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OBIJETIVO GENERAL.

EL ING. MECANICO AGRICOLA DEBE ESTAR CONSIENTE DE LOS RIESGOS QUE EXISTEN
TANTO EN EL SECTOR AGRICOLA COMO EN EL SECTOR AGROINDUSTRIAL YA QUE SU
DESEMPENO PROFESIONAL ESTARA LIGADO A ESTOS DOS SECTORES Y TIENE EL
COMPROMISO DE SER ACTOR Y AUTOR DE LOS CAMBIOS TENDIENTES A MEJORAR LAS
CONDICIONES LABORALES YA QUE EL RECURSO MAS PRECIADO DE CUALQUIER PAIS

ES SU GENTE.

DADO EL ALTO NUMERO DE HORAS PRACTICAS QUE EL ESTUDIANTE OCUPA EN SU
FORMACION PROFESIONAL ES IMPERATIVO QUE SE INICIE EN LA OBSERVANCIA DE LA
NORMATIVIDAD DE LA SEGURIDAD E HIGIENE.

METAS EDUCACIONALES.

I JUSTIFICACION ‘
l. EXPLICAR EL IMPACTO: INDIVIDUAL, FAMILIAR, SOCIAL. PRODUCTIVO Y

ECONOMICO, QUE TRAE COMO CONSECUENCIA UNA LESION. INCAPACIDAD O

FALLECIMIENTO.
2. CONOCER CASOS REALES ACONTECIDOS EN LA UNIVERSIDAD Y EN LA

LOCALIDAD. ]
ELABORAR Y SINTETIZAR EL DIAGRAMA CAUSAL DE LA PROBLEMATICA.

I ANTECEDENTES
1. CONOCER LOS

INTERNACIONALES.
2. ANALIZAR LAS CONCLUSIONES A QUE SE HAN LLEGADO EN LOS DIFERENTES

FOROS.

ESFUERZOS LLEVADOS A CABO TANTO NACIONALES COMO




I11.

3. EXPLICAR LAS RAZONES DE LA BRECHA EXISTENTES ENTRE LOS PAISES
DESARROLLADOS Y LOS SUBDESARROLLADOS EN RELACION A LA SEGURIDAD,
SALUD Y AMBIENTE.

4. ESTIMAR LOS COSTOS ECONOMICOS Y SOCIALES QUE HA OCASIONADO
NUESTRO REZAGO EN LOS INDICADORES DEL PUNTO ANTERIOR.

PREVENCION ,
1. FAMILIARIZARES CON LA NORMATIVIDAD NACIONAL MAS SOBRESALIENTE

RELACIONADAS CON LA SEGURIDAD E HIGIENE.
2. COMPRENDER LA IMPORTANCIA DEL USO DEL EQUIPO ADECUADO DE

SEGURIDAD.
3. EXPLICAR LA IMPORTANCIA DE CONTAR CON PROGRAMAS DE HIGIENE Y

SEGURIDAD INDUSTRIAL.
APALANCADORES

COMPRENDER MEDIANTE LA EXPOSICION DE CASOS Y EJEMPLOS LA

" INFLUENCIA DEL ESTRES OCASIONADO YA SEA POR FATIGA O PRESION, EN

LAS ACTIVIDADES LABORALES. v

EXPLICAR LA IMPORTANCIA DE LA RESPONSABILIDAD TANTO DE LOS
EMPLEADORES COMO DE LOS TRABAJADORES RESPECTO A LA PREVENCION
DE LAS CONDICIONES Y ACTOS INSEGUROS.

DEFINIR LOS CONCEPTOS, BASES Y FUNDAMENTOS DE LA ERGONOMIA, ASI
COMO TAMBIEN COMPRENDER EL PAPEL DE ESTA, EN LAS CONDICIONES
QUE PROPICIAN LESIONES.

COMPRENDER LA INFLUENCIA DE LA CAPACITACION SOBRE PREVENCION
DE ACCIDENTES.

CONOCER LAS FUNCIONES QUE DESEMPENA EL IMSS RESPECTO A LA
SEGURIDAD E HIGIENE, Y RECONOCERLE COMO UNA FUENTE DE
INFORMACION.

IMPACTO AMBIENTAL
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TEMARIO.
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II.

II1.

ENTENDER EL IMPACTO AMBIENTAL DE LAS ACCIONES LABORALES A
ESCALA LOCAL, REGIONAL Y GLOBAL.

ADQUIRIR EL COMPROMISO DE ELIMINAR O REDUCIR EL IMPACTO NOCIVO
DE LA ACCIONES LABORALES E INDIVIDUALES.

Justificacién

1. Introdoccién
2. Impacto Individual

3. Impacto Familiar

4. Impacto Social

5. Impacto Productivo
6. Impacto Econémico
Antecedentes

1. Nacionales

2. Internacionales
Prevencion

1. Marco Legal

2. Equipo de seguridad
3. Fuentes de accidentes
4. Comision Mixta de Seguridad e Higiene




1v. Apalancadores

1. Estrés

a) Fatiga

b) Presion
Responsabilidad
Ergonomia
Capacitacion

G

V. IMSS

1. Cuotas
2. Estadisticas

VL Impacto Ambiental
1. Local
2. Regional
3. Global

PROCEDIMIENTOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE.

AL COMIENZO DEL CURSO SE PROPICIA UNA DISCUSION DIRIGIDA RESPECTO AL PAPEL
DE LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN LAS ACTIVIDADES LABORALES, PARA DESPUES DAR
PASO A UNA TORMENTA DE IDEAS, CON LOS INDICADORES OBTENIDOS SE DETERMINA
EL DIAGRAMA CAUSUAL QUE CLARIFIQUE LA IMPORTANCIA DE LA IGNORANCIA,
RESPONSABILIDAD, FATIGA, ERGONOMIA Y MANEJO DE SUSTANCIAS PELIGROSAS EN
UN SISTEMA DE TRABAJO. EN LA MATERIA SE EXPONEN CASOS A FIN DE QUE EL
ALUMNO PUEDA ANALIZAR Y SINTETIZAR CADA UNO DE LOS CAPITULOS, AFiN DE
UNIFICAR CRITERIOS, SE TIENEN SESIONES DE DIALOGO DE LAS CUALES SE SACA UNA
IDEA COMPARTIDA. DURANTE EL CURSO SE AGRUPAN EN DIFERENTES EQUIPOS A LOS
ALUMNOS, CUYO TRABAJO CONSISTE EN INVESTIGAR CIERTOS TOPICOS, LOS CUALES
SE EXPONEN PARA COMPARTIR CON EL RESTO DEL GRUPO SUS RESULTADOS Y SE
ACUDEN A LOS DIFERENTES DEPARTAMENTOS DE LA UNIVERSIDAD PARA APLICAR
ENCUESTAS AL RESPECTO CUYAS CONCLUSIONES SE SOMETEN A LA CONSIDERACION
DEL GRUPO PARA POSTERIORMENTE RETROALIMENTAR A LOS DEPARTAMENTOS
PARTICIPANTES. SE TIENEN CONTEMPLADAS AL MENOS TRES VISITAS A
AGROINDUSTRIAS Y TRES PRACTICAS DE CAMPO A FIN DE ELABORAR LOS REPORTES
CORRESPONDIENTES DE SUS APRECIACIONES Y DETECTAR AREAS DE OPORTUNIDAD.
ANTES DE FINALIZAR EL CURSO SE ORGANIZA UN FORO CON PERSONAL
PARTICIPANTE EN LA COMISION MIXTA DE SEGURIDAD E HIGIENE DEL SECTOR
AGROINDUSTRIAS, TAMBIEN PARTICIPAN USUARIOS DE MAQUINARIA AGRICOLA A FIN
DE REFORZAR LOS CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES ADQUIRIDAS EN EL CURSO.

EVALUACION.

TRES EXAMENES PARCIALES Y EL ORDINARIO, C/U 20% DE LA CALIFICACION FINAL

(SUBTOTAL 80%) ’ ,
CONTENIDO DE LA INVESTIGACION Y CALIDAD EN LA PRESENTACION 10%

REPORTES, TAREAS Y TRABAJOS 10%
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