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DATOS DE IDENTIFICACION

Nombre de la materia: Administracion Financiera

Clave: ADM-449

Departamento que la imparte: Administracion Agropecuaria
Numero de horas de teoria: 3 (tres)

Numero de horas de préactica: 2 (dos)

Numero de créditos: 8 (ocho)

Carreras en las que se impatrte:

Ingeniero Agronomo Administrador (optativa)

Licenciado en Economia Agricola y Agronegocios (optativa)
Prerrequisitos:

Contabilidad General ADM-406

Contabilidad de Costos ADM-421

Proceso de Presupuestacion y Control ADM-423
Andlisis Financiero ADM-442

OBJETIVO GENERAL

Proveer al alumno de los conocimientos necesarios para comprender la
funcion de finanzas dentro de la empresa, la cual tiene como objetivo
maximizar el valor de la misma.

La materia le proporciona herramientas tanto para tomar decisiones de
inversion en capital de trabajo y en activo fijo, como para escoger las
fuentes de financiamiento de dichos activos. Ademas reafirma los
conocimientos del alumno para analizar los estados financieros y
elaborar presupuestos.

El curso se centra principalmente en la administracion del capital de
trabajo, estudidndose solo las bases de la administracion vy
financiamiento del activo fijo, ya que este se estudiara con mas
profundidad en el curso de Formulacion y Evaluacion de Proyectos.

La materia provee fundamentos para el curso de Formulacion y
Evaluacion de Proyectos y se vincula con las materias relacionadas con
la administraciéon de la empresa, ya que todas las decisiones que se
toman en los negocios tienen implicaciones financieras.



lll. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Conocer el campo y objetivo de la funcion de finanzas en la empresa,
asi como el tipo de decisiones que le son propias como son, en
términos generales, las de inversion y financiamiento.

2. Aprender o reafirmar los conocimientos sobre andlisis e
interpretacion de estados financieros y sobre la elaboracion de
presupuestos.

3. Aprender a administrar el capital de trabajo que incluye Ila
administracion del efectivo, las cuentas por cobrar y los inventarios
asi como el pasivo a corto plazo.

4. Aprender el concepto del valor del dinero en el tiempo y los métodos
que lo usan para evaluar las inversiones de capital, asi como la
determinacion del costo promedio ponderado de capital para evaluar
dichas inversiones.

IV. TEMARIO
1. INTRODUCCION

1.1. La funcién de finanzas
1.2. Funcion del administrador financiero
1.3. El entorno de la administracion financiera

1.4. Panorama de riesgo y rendimiento de la empresa

. ANALISIS, PLANEACION Y CONTROL FINANCIERO

2.1. Andlisis financiero

2.2. Planeacion financiera y presupuestos

. POLITICAS Y ADMINISTRACION DEL CAPITAL DE TRABAJO

3.1. Politicas del capital de trabajo y administracion del efectivo
3.2. Conciliacién bancaria
3.3. Administracion de las cuentas por cobrar

3.4. Administracion del inventario

. FUENTES Y POLITICAS PARA EL FINANCIAMIENTO A CORTO

PLAZO
4.1. Credito comercial y pasivos acumulados

4.2. Prestamos bancarios y de otro tipo a corto plazo



5. ADMINISTRACION DE LOS ACTIVOS FIJOS Y LAS DECISIONES

EN EL PRESUPUESTO DE CAPITAL
5.1. El valor del dinero en el tiempo y la administracién de los activos
fijos

5.2. Estructura financiera y costo de capital

CRONOGRAMA
NOMBRE DEL TEMA Num.
horas

1. INTRODUCCION 20

2. ANALISIS, PLANEACION Y CONTROL FINANCIERO 18

3. POLITICAS Y ADMINISTRACION DEL CAPITAL DE| 24
TRABAJO

4. FUENTES Y POLITICAS PARA EL FINANCIAMIENTO A 6
CORTO PLAZO

5. ADMINISTRACION DE LOS ACTIVOS FIJOS Y LAS 7
DECISIONES EN EL PRESUPUESTO DE CAPITAL

TOTAL DE HORAS 75

V. PROCEDIMIENTOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

VI.

Estudio de los temas por los alumnos antes de ser expuestos por el
maestro.

Evaluacion del punto anterior por medio de preguntas acerca del tema
o0 de cuestionarios que seran entregados como tarea antes de que el
maestro exponga el tema.

Exposicion por parte del maestro y ocasionalmente del alumno si el
maestro lo considera conveniente.

Consultas.

Solucién de problemas.

EVALUACION

El curso se evaluara en base al Reglamento Académico para Alumnos a
Nivel Licenciatura, correspondiendo al maestro aplicar los instrumentos
de medicion y los porcentajes a los mismos que considere pertinentes,
dandolos a conocer a los alumnos al inicio del curso como lo indica el
mencionado reglamento académico.
Algunos instrumentos de medicion pueden ser:

Examenes escritos u orales

Tareas

Asistencias

Trabajo final

Etc.
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