
 UNIVERSIDAD AUTÓNOMA AGRARIA ANTONIO NARRO 

DIVISIÓN DE CARRERAS AGRONOMICAS 

PROGRAMA DE INGENIERO EN AGRÓNOMO PARASITÓLOGO 

ENCUESTA DE CLIMA ORGANIZACIONAL 

 

ALUMNOS UAAAN - UL 

 

*Nombre: ____________________________________________  *Matrícula_______________________ 

*Opcional         Fecha: _________________________ 

 

CALIFICA DEL 1 AL 10 CADA UNO DE LOS PUNTOS SIGUIENTES. UTILIZA LOS PARÉNTESIS. NO 
DEJES NINGUNO SIN CALIFICAR. 
 (Para tu orientación, en cada caso se indica lo que significa el 1 y el 10) 
 
     

 1   2   3   4   5   6   7   8   9   10 CALIFICACIÓN 
 

1.- ¿Se considera parte de la 
universidad? 

Muy poco……………..............…….. mucho (       )  1 

2.- ¿Participa activamente en su 
universidad? 

Muy poco……………..............…….. mucho (       )  2 

3.- Es buena la relación con sus 
compañeros 

Muy mala………………………..muy buena (       )  3 

4.-  ¿Hace trabajo en equipo con 
sus compañeros? 

 
Muy poco…………….............…….. mucho 

 
(       )  4 

5.- ¿Como considera la 
comunicación de las autoridades 
hacia los alumnos? 

 
Poca y mala………………………..muy buena 

 
(       )  5 

6.- ¿Como consideras la 
comunicación de los alumnos hacia 
las autoridades? 

 
Poca y mala………………………..muy buena 

 
(       )  6 

7.- ¿Como es la comunicación entre 
maestro y alumno? 

 
Poca y mala………………………..muy buena 

 
(       )  7 

8.- ¿Que te parece la infraestructura 
con la que cuenta la universidad 
para tu formación académica? 

 
 

deficiente………………………..muy adecuadas 

 
 

(       )  8 

9.- ¿Consideras que tus ideas son 
tomadas en cuenta? 

 
Nunca……………………………..………siempre 

 
(       )  9 

10.- ¿Es adecuada la forma de 
evaluación de tu desempeño 
escolar? 

 
Inadecuada…………..…………muy adecuada 

 
(       )  10 

 
 
 
 

 



 UNIVERSIDAD AUTÓNOMA AGRARIA ANTONIO NARRO 

DIVISIÓN DE CARRERAS AGRONOMICAS 

PROGRAMA DE INGENIERO EN AGRÓNOMO PARASITÓLOGO 

ENCUESTA DE CLIMA ORGANIZACIONAL 

 

MAESTROS UAAAN - UL 

 

*Nombre: ____________________________________________  *Expediente:_____________________ 

*Opcional         Fecha: _________________________ 

 

CALIFICA DEL 1 AL 10 CADA UNO DE LOS PUNTOS SIGUIENTES. UTILIZA LOS PARÉNTESIS. NO 
DEJES NINGUNO SIN CALIFICAR. 
 (Para tu orientación, en cada caso se indica lo que significa el 1 y el 10) 
 
     

 1   2   3   4   5   6   7   8   9   10 CALIFICACIÓN 
 

1. ¿Se considera parte importante de su 
Universidad? 

 
Muy poco………..............…….. mucho 

(       )  1 

2. ¿Participa activamente en su 
Universidad? 

 
Muy poco………..............…….. mucho 

(       )  2 

3. ¿Es buena la relación con sus 
compañeros? 

 
Muy mala…………………..muy buena 

(       )  3 

4. ¿Hace trabajo en equipo con sus 
compañeros? 

 
Muy poco………..............…….. mucho 

 
(       )  4 

5. ¿Considera buena la comunicación 
con sus jefes? 

 
Poca y mala………………..muy buena 

 
(       )  5 

6. ¿Considera buena la comunicación 
con sus subordinados? 

 
Poca y mala………………..muy buena 

 
(       )  6 

7 ¿Considera tener apoyo para 
desarrollar su trabajo? 

 
Muy poco………..............…….. mucho 

 
(       )  7 

8. ¿Cómo considera su iniciativa en el 
trabajo? 

 
Poca y mala………………..muy buena 

 
(       )  8 

9. ¿Sus ideas son tomadas en cuenta?  
Nunca………………..………siempre 

(       )  9 

10. ¿Es adecuada la forma de 
evaluación de su desempeño 

 
Inadecuada………………muy adecuada 

 
(       )  10 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 UNIVERSIDAD AUTÓNOMA AGRARIA ANTONIO NARRO 

DIVISIÓN DE CARRERAS AGRONOMICAS 

PROGRAMA DE INGENIERO EN AGRÓNOMO PARASITÓLOGO 

ENCUESTA DE CLIMA ORGANIZACIONAL 

 

PERSONAL ADMISTRATIVO UAAAN - UL 

 

*Nombre: ____________________________________________  *Cargo:________________________ 

*Opcional         Fecha: _________________________ 

 

CALIFICA DEL 1 AL 10 CADA UNO DE LOS PUNTOS SIGUIENTES. UTILIZA LOS PARÉNTESIS. NO 
DEJES NINGUNO SIN CALIFICAR. 
 (Para tu orientación, en cada caso se indica lo que significa el 1 y el 10) 
 
     

 1   2   3   4   5   6   7   8   9   10 CALIFICACIÓN 
 

1. ¿Se considera parte importante de su 
Universidad? 

 
Muy poco………..............…….. mucho 

(       )  1 

2. ¿Participa activamente en su 
Universidad? 

 
Muy poco………..............…….. mucho 

(       )  2 

3. ¿Es buena la relación con sus 
compañeros? 

 
Muy mala…………………..muy buena 

(       )  3 

4. ¿Hace trabajo en equipo con sus 
compañeros? 

 
Muy poco………..............…….. mucho 

 
(       )  4 

5. ¿Considera buena la comunicación 
con sus jefes? 

 
Poca y mala………………..muy buena 

 
(       )  5 

6. ¿Considera buena la comunicación 
con sus subordinados? 

 
Poca y mala………………..muy buena 

 
(       )  6 

7 ¿Considera tener apoyo para 
desarrollar su trabajo? 

 
Muy poco………..............…….. mucho 

 
(       )  7 

8. ¿Cómo considera su iniciativa en el 
trabajo? 

 
Poca y mala………………..muy buena 

 
(       )  8 

9. ¿Sus ideas son tomadas en cuenta?  
Nunca………………..………siempre 

(       )  9 

10. ¿Es adecuada la forma de 
evaluación de su desempeño 

 
Inadecuada………………muy adecuada 

 
(       )  10 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 UNIVERSIDAD AUTÓNOMA AGRARIA ANTONIO NARRO 

DIVISIÓN DE CARRERAS AGRONOMICAS 

PROGRAMA DE INGENIERO EN AGRÓNOMO PARASITÓLOGO 

ENCUESTA DE CLIMA ORGANIZACIONAL 

 

GRUPO DIRECTIVO UAAAN - UL 

 

*Nombre: ____________________________________________  *Cargo:_________________________ 

*Opcional         Fecha: _________________________ 

 

CALIFICA DEL 1 AL 10 CADA UNO DE LOS PUNTOS SIGUIENTES. UTILIZA LOS PARÉNTESIS. NO 
DEJES NINGUNO SIN CALIFICAR. 
 (Para tu orientación, en cada caso se indica lo que significa el 1 y el 10) 
 
     

 1   2   3   4   5   6   7   8   9   10 CALIFICACIÓN 
 

1. ¿Se considera parte importante de su 
Universidad? 

 
Muy poco………..............…….. mucho 

(       )  1 

2. ¿Participa activamente en su 
Universidad? 

 
Muy poco………..............…….. mucho 

(       )  2 

3. ¿Es buena la relación con sus 
compañeros? 

 
Muy mala…………………..muy buena 

(       )  3 

4. ¿Hace trabajo en equipo con sus 
compañeros? 

 
Muy poco………..............…….. mucho 

 
(       )  4 

5. ¿Considera buena la comunicación 
con sus jefes? 

 
Poca y mala………………..muy buena 

 
(       )  5 

6. ¿Considera buena la comunicación 
con sus subordinados? 

 
Poca y mala………………..muy buena 

 
(       )  6 

7 ¿Considera tener apoyo para 
desarrollar su trabajo? 

 
Muy poco………..............…….. mucho 

 
(       )  7 

8. ¿Cómo considera su iniciativa en el 
trabajo? 

 
Poca y mala………………..muy buena 

 
(       )  8 

9. ¿Sus ideas son tomadas en cuenta?  
Nunca………………..………siempre 

(       )  9 

10. ¿Es adecuada la forma de 
evaluación de su desempeño 

 
Inadecuada………………muy adecuada 

 
(       )  10 

 


