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Antecedentes

En agosto de 1980 se inició la especialidad en Maquinaria Agrícola dentro del programa de Ingeniero Agrónomo de la UAAAN la cual tuvo una vigencia de 9 años. Dentro de la reforma académica institucional de inicio de la década de los 90, se realiza la propuesta del programa de Ingeniero Mecánico Agrícola con el objetivo de ofrecer un programa actualizado y pertinente a esos tiempos el cual dio inicio a partir de Agosto de 1995. 

La UAAAN como institución comprometida con la calidad educativa, en 1999 solicita se realice una evaluación diagnóstica de todas las carreras de licenciatura por parte del CIEES agropecuarias, como resultado de la evaluación, se emitió recomendaciones específicas para el mejoramiento de cada programa. Las observaciones al programa IMA fueron atendidas y en Noviembre de 2001 se realizó una evaluación de Pre-acreditación al programa por parte del mismo CIEES Agropecuarias dando como resultado puntos a mejorar para alcanzar un nivel de calidad con referencia a los estándares del COMEAA. 

En Octubre de 2002 se realizó una evaluación para la Acreditación del Programa IMA por parte del COMEAA  y en Noviembre de 2002 el Consejo del mismo dictaminó acreditar al Programa por cinco años.

A partir de la acreditación el programa se encuentra aun mas comprometido en un proceso de mejora continua y las observaciones para mejora más importantes después de la acreditación fueron tres en relación a la currícula: 1) no tener flexibilidad, 2) que la pertinencia de la misma no estaba claramente plasmada en un documento (plan de desarrollo del programa u otro)  3) Que la currícula no ha sido revisada en mas de cinco años.  Por lo anterior, actualmente se revisa y modifica la curricula para corresponder a las necesidades y dinámica del entorno y mejorar los indicadores de calidad del programa rumbo a la re-acreditación del mismo.
El esfuerzo aquí realizado para actualizar la currícula, tiene como fin que los egresados del programa alcancen un nivel de vanguardia en su área y puedan tener una aportación relevante al desarrollo de la ingeniería y mecanización agroindustrial en México.    
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1. PLAN DE DESARROLLO DEL PROGRAMA DOCENTE INGENIERO MECANICO AGRÍCOLA

Misión:

El programa de Ingeniero Mecánico Agrícola tiene como misión: contribuir, de manera eficiente, eficaz y determinante, al desarrollo armónico, integral, independiente, económicamente sostenible y ecológicamente sustentable de la nación y otros países a través de la formación de profesionales y la generación y socialización del conocimiento en el área de la ingeniería agroindustrial, para la elevación de la productividad en el trabajo y la calidad de vida de la población. Todo esto con base en el ejercicio del juicio crítico, de la vocación humanística, y de los valores. 

Visión: 

El programa de Ingeniero Mecánico Agrícola  de la UAAAN será reconocido en México y América Latina como el mejor en esta área del conocimiento.  será un programa de calidad, flexible y abierto pues contará con los más altos estándares de docencia e investigación así como una completa vinculación con el sector social y productivo de su entorno nacional e internacional, por lo que todas sus actividades tendrán un alto impacto. Los egresados serán reconocidos por su alta competencia, y altamente apreciados pues se insertarán y tendrán la capacidad de contribuir  en gran medida a la solución de problemática de su entorno de trabajo.   

Código de Ética (profesores)

El profesor del programa  de IMA se distingue porque actúa así:

· Planea, ejecuta  y reporta en tiempo y forma sus responsabilidades de docencia, investigación y vinculación  

· Respeta la dignidad de los alumnos y no establecer diferencias en el trato por motivos ajenos al desempeño académico.

· Impide, no participa o encubre cualquier fraude académico

· Promueve en la institución y ante la sociedad, una imagen positiva y de prestigio, de dignidad personal, moral y profesional. Mantiene altos niveles de competencia profesional.

· Su indumentaria y apariencia es acorde con su alta responsabilidad.

· Siempre actúa en forma seria, objetiva, honesta, responsable y prudente

Código de Ética (alumnos)

El estudiante de IMA se distingue porque actúa así:

· Asiste a clases a tiempo y llega adecuadamente preparado, contribuye a que la clase sea lo mas provechosa posible.

· Trata con respeto y tolerancia al personal académico y administrativo de la Universidad y a sus compañeros estudiantes.

· Cumple en tiempo y forma con las tareas que asigne el maestro y se prepara adecuadamente para sus exámenes.

· No intenta realizar fraude académico, lo impide y lo denuncia.

· Tiene y promueve en la institución y ante la sociedad un comportamiento honesto, responsable y prudente.

· Hace y promueve el uso racional y sustentable de los recursos y bienes de la Universidad.

1.1 ANALISIS DEL ENTORNO DEL PROGRAMA IMA

Introducción

El objetivo de este análisis es realizar un diagnóstico de las tendencias actuales y condiciones externas en relación a la Institución, que pueden plantear probabilidades de éxito o fracaso de los profesionistas egresados del programa. Este análisis se tomará en cuenta para modificar el estado actual del programa a uno deseable de tal manera que se pueda  mantener un nivel de vanguardia en la formación de ingenieros mecánicos agrícolas.

Tal y como se señala en los estándares de calidad de los programas acreditados por el COMEAA, la currícula del programa IMA debe responder a cuestiones sobre el contexto social, económico, científico, tecnológico y político del entorno. También debe justificar, en función de los propósitos, contenidos, formas de enseñar, y evaluar en una posición definida respecto al campo profesional, considerando lo ambiental, la internacionalización, regional y local.

Los principales factores del entorno que se deben consideran para la modificación del programa de IMA son los siguientes:

Factores Económicos

Entre los  factores económicos que particularmente se deben tomar en cuenta para ubicar la pertinencia y el propósito del programa, están:

Tendencia de PIB agropecuario y del PIB de la Industria de productos metálicos, maquinaria y equipo. 

La aportación del PIB agropecuario ha disminuido en los últimos seis años, pasando de un 6.5% en 1995 a un 5.7% INEGI (2004). Por otra parte en el mismo lapso la aportación del sector de la industria metálica de maquinaria y equipos, paso de 4.5% a 6.2% del PIB  total del País. Lo anterior nos indica que el horizonte de empleo de los egresados encontrará mayor oportunidad en las áreas relacionadas con este último sector, considerando la tendencia de contracción económica del sector agropecuario. Por lo anterior es importante reforzar y/o considerar en la curricula materias relacionadas a la maquinaria, equipos y los procesos agroindustriales e industriales.

Empleo 

De acuerdo con INEGI (2004), para el cuarto trimestre del año 2003, Solo el 16.9% de la población económicamente activa del país se dedica a actividades del sector agropecuario. Considerando la tendencia de disminución del  PIB agropecuario y que en 1990 del total de la población del país, el 71.3% de estaba en las zonas urbanas y para el año 2000 esta ya representaba el 74.6% (INEGI, 2004), es de esperar que en el futuro un menor número de gente se dedique a actividades agropecuarias tal y como sucede en los países desarrollados donde la PEA se encuentra principalmente en el sector industrial y de servicios, como por ejemplo en Inglaterra donde solo el 2.7% de la PEA se encuentra en el sector agrícola y sin embargo logra producir alimentos para el resto de la población (Sakai, 1990).

En este sentido en el ámbito del Estado de Coahuila la población dedicada a la actividad agrícola ha disminuido en la última década en un 35% (INEGI, 2000) debido a la emigración de jóvenes agricultores, quienes se quedan a cargo de las unidades de producción son individuos de más de 50 años de edad y mujeres, lo que implica una drástica reducción de mano de obra (Zarate et al, 2002). 

Las necesidades de producción de alimentos nacionales y locales permanecerán y aumentarán, por lo que todo lo anterior indica que se requerirá de sistemas de producción más eficientes con alta mecanización y automatización. Bajo esta situación se requiere que el egresado del programa IMA tenga una adecuada formación en la planeación y operación de sistemas de producción mecanizados automatizados. 

Factores Sociales, culturales, demográficos y ambientales

Entre los  factores sociales, culturales, demográficos y ambientales que se deben considerar para contextualizar la congruencia del programa con su entorno, se puede hacer referencia a los siguientes:

Programas sociales del gobierno. 

La inversión en el sector social agropecuario no ha sido importante en la ultima década por lo que para reactivar e incentivar la misma, el Gobierno Federal implementó a partir de 1996 un programa de subsidios en varios rubros de la producción agropecuaria llamado; Alianza para el Campo (APC) dirigidos principalmente a los pequeños y medianos agricultores, identificados por el gobierno como el sector social agropecuario. Dentro de los objetivos específicos del programa se tiene el de fomentar la inversión rural de los productores, principalmente a través de proyectos que les permitan incrementar su productividad y rentabilidad en los diferentes tramos de la cadena productiva, mediante el otorgamiento de apoyos para la capitalización de sus unidades de producción, en relación a esto existe en el programa de Fomento Agrícola donde se contempla subprograma de fomento a la inversión y capitalización. Este ultimo fue el de mayor participación en el 2002 con un 72% del total de la inversión del programa de alianza para el campo, repartido en los proyectos de Manejo Intensivo del Agua (32%) y tecnificación de la producción (40%), Los apoyos para la tecnificación de la producción se refieren casi exclusivamente a la compra de tractores, la mecanización es el elemento sobre el que se ha centrado una parte importante de los apoyos oficiales considerando que con ello se moderniza y se evoluciona hacia una agricultura sustentable (APC, 2001).  

Lo anterior nos muestra  que los subsidios destinados hacia la tecnificación de la producción son importantes y sostenidos en las políticas sectoriales de SAGARPA, por lo que al existir mayor inversión en tecnología para los sistemas de producción de los productores pequeños y medianos, es necesario que se cuente con profesionistas que puedan decidir que niveles de esta tecnología son los adecuados para cada condición particular, para las diferentes áreas del país y cual sería el entrenamiento o capacitación que deben recibir los usuarios para hacer un manejo eficiente de la misma. 

Con base en todo lo anterior es necesario que en la formación de profesionales de la ingeniería agrícola  se  incluyan temas relacionados al manejo eficiente y sustentable de los recursos suelo, agua y energía.

Egresados de educación media y demanda de educación superior

De acuerdo a datos de la SEP (2003), la población de egresados de bachillerato ha registrado un aumento del 42 % de 1990 al 2002, en este último año casi tres millones de estudiantes egresaron de planteles de bachillerato. En lo anterior se observa que la demanda de educación superior es creciente y uno de los objetivos estratégicos del Programa Nacional Educativo 2000-2006 es ampliar la cobertura de la educación superior. Sin embargo en relación la demanda, las carreras relacionadas a las ciencias agropecuarias han visto reducida su matrícula en un 24% en el periodo entre 1990 a 2002, registrando solo alrededor de 42 000 estudiantes  mientras que por otra parte las carreras del área de ingeniería y tecnología  han tenido un incremento de matrícula en el mismo lapso de un 43%  alcanzando casi los 600 000 estudiantes. Las carreras que mas matrícula registran en los años recientes son las relacionadas a las ciencias sociales y administrativas que para 2002 registraban alrededor de 860 000 estudiantes que representaban el 48.5% de los estudiantes de nivel licenciatura registrados en ese año.

La demanda de educación superior en el país, actualmente tiene una distribución paralela a las áreas de ocupación de la población económicamente activa  donde se observa que solo el 16.9% de la misma esta en el sector primario, el 24.5% está en el sector industrial y el 58% en el sector comercio y servicios (INEGI 2004).   

La carrera de IMA tiene una base sólida de ingeniería que debe ser conservada y además de ser orientada a la aplicación hacia sistemas de producción agrícola primaria, debe reforzarse también una orientación hacia sistemas agroindustriales e industriales, de tal manera que pueda tener una oferta pertinente a la demanda actual de educación superior. 

Evolución y tendencias de la población.

Hasta los años 40 el país se consideraba rural había una gran oferta de mano de obra para las labores agrícola, sin embargo en la actualidad, la población en México tiende a concentrarse en las áreas urbanas y con respecto a la población económicamente activa, para el cuarto trimestre de 2003, el 24% se encontraba ocupada en el sector industrial y el 58.3%  en el sector comercio y servicios (INEGI, 2004) lo que indica poca gente dedicada al sector primario donde se incluye el agropecuario. Por otra parte, aunque el INEGI (2004) publica que la edad mediana de la población en el año 2000 fue de 22 años, los jóvenes del campo tienden a emigrar a las zonas urbanas o al extranjero debido a las condiciones de pobreza y marginación (Zarate et al, 2002). De acuerdo con INEGI (2000) el 57% de los migrantes en México ya sea internamente hacia otros estados del mismo país ó bien al extranjero están en el grupo de edad entre 20 a 50 años. La mano de obra en el campo es cada vez más escasa por lo que para producir lo mismo  se tendrá que recurrir a la tecnificación de las labores. En tal caso es pertinente que los egresados de IMA sean entrenados en planear y operar sistemas eficientes de mecanización que sustituirán el déficit de mano de obra en las labores agrícolas.

Factores ambientales

La degradación del recurso suelo es un problema que afecta al País. Alrededor de 30 millones de hectáreas bajo producción agrícola tienen problemas de erosión en diferentes grados (Figueroa, 1992). Los sistemas convencionales de mecanización han contribuido a agravar el problema, sobre todo en las regiones tropicales donde la cantidad e intensidad de la precipitación son muy altas aquí las perdidas de suelo en terrenos cultivados y con pendientes pueden variar entre 34 y 400 ton/ha/año, la erosión de los primeros 0.30 m del perfil del suelo tuvo como consecuencia una reducción del 30% en la producción de maíz en condiciones tropicales del Estado de Veracruz (Uresti, 1995).

Por otra parte, Sin desconocer los problemas de erosión y deforestación, el manejo del agua es el mayor desafío a la sostenibilidad de la agricultura a corto y mediano plazo. En muchas zonas agrícolas, los acuíferos están amenazados por las extracciones excesivas. A pesar de los esfuerzos por inducir la adopción de tecnologías que aumenten la eficiencia del uso del agua, aparentemente los impactos han sido escasos. Cerca del 25% de la superficie cultivada es irrigada y de ésta, sólo en aproximadamente el 10% se usan sistemas de alta eficiencia. Pero, en muchos casos la adopción de sistemas de riego tecnificados no ha disminuido la demanda agrícola de agua.(APC, 2004). En las zonas de temporal se tiene una alta siniestralidad principalmente por el déficit hídrico, esto se agrava por los sistemas convencionales de mecanización pues no son adecuados para captar y conservar la escasa humedad y, en general, las practicas actuales de laboreo consumen mucha energía aumentando también los costos de producción de los cultivos. En resumen Los rezagos tecnológicos se traducen en bajos rendimientos, altos costos de operación, falta de competitividad y baja rentabilidad (APC 2004).

Es necesario que el ingeniero mecánico agrícola lleve una formación de tal manera que los sistemas de mecanización que proponga ayuden a conservar el recurso suelo y a captar y conservar humedad. Lo anterior considerando un uso eficiente de las fuentes de potencia que utilice para evitar desperdicio de energía.
Políticas gubernamentales 

Políticas educativas nacionales

Uno de los objetivos estratégicos del Programa Nacional de Educación 2000-2006 es establecer un sistema de educación superior de calidad.

Estas políticas buscan mejorar la calidad del sistema de educación superior y de los programas educativos que en él se ofrecen y se establecen como sigue:

1. Se promoverá una educación superior de buena calidad que forme profesionistas, especialistas y profesores-investigadores capaces de aplicar, innovar y transmitir conocimientos actuales, académicamente pertinentes y socialmente relevantes en las distintas áreas y disciplinas. Ello implica la actualización continua de los planes y programas de estudio, la flexibilización del currículo, la superación académica constante de los profesores y el reforzamiento de las capacidades de generación, aplicación y transmisión del conocimiento, y de vinculación de las instituciones de educación superior.

2. Se fomentará que la actividad educativa en las instituciones esté centrada en el aprendizaje efectivo de los estudiantes y en el desarrollo de su capacidad de aprender a lo largo de la vida.

3. Se promoverá que los programas educativos hagan énfasis en aspectos formativos, con particular atención en los valores, el desarrollo social y humano, la diversidad cultural, y el cuidado del medio ambiente; que promuevan el aprendizaje efectivo, el trabajo en grupo, la formación de mujeres y hombres con iniciativa y el desarrollo de las potencialidades de los estudiantes de acuerdo con sus necesidades específicas de formación; asimismo se buscará que los programas educativos articulen a sus objetivos el servicio social.

4. Se promoverá la cooperación internacional para coadyuvar al desarrollo de las instituciones de este tipo educativo.

5. Se impulsará el desarrollo y consolidación de las instituciones públicas de educación superior.

6. Se fomentarán los procesos de autoevaluación institucional y de evaluación externa, y se alentará la acreditación de programas educativos con el fin de propiciar la mejora continua y el aseguramiento de su calidad.

Tecnológicas

Grado de mecanización.

En 1950 se consideraba que el sector agrícola del país se había convertido en el más ampliamente mecanizado de toda América Latina, cuando había un tractor por cada 450 hectáreas de tierra cultivada Hewitt (1980). Actualmente el índice de mecanización de la agricultura ha evolucionado favorablemente, a fines de los ochentas se contaba con un tractor por cada 130 hectáreas y para el 2000 ya se contaba con un tractor por cada 105 hectáreas (APC 2001). En la región norte el índice de mecanización es todavía mas alto con relación con el resto del país ya que se tiene un tractor por cada 70.8 hectáreas (APC 2000). El índice de mecanización ha ido aumentando como una forma de hacer más eficiente las labores agrícolas para poder competir en los mercados nacionales e internacionales. 

Competencia

El programa de Ingeniero Mecánico Agrícola de la UAAAN se inserta en la oferta educativa nacional de educación superior en ingeniería agrícola. De acuerdo con Robles y Munguía (1996), en México Había alrededor de 74 instituciones relacionadas con programas de estudio en Agricultura, y de estas 26 ofrecían algún programa relacionado con la Ingeniería Agrícola. 

Tradicionalmente los programas educativos de ingeniería agrícola en México se han enfocado principalmente a tres áreas: maquinaria y potencia, ingeniería de suelo y agua y procesamiento primario (Cabrera, 1999). Sin embargo de acuerdo con el mismo autor, el efecto de la globalización de las economías de los países está generando por un lado, un avance cada vez más acelerado en el uso de nuevas tecnologías en México; y por otro lado la posibilidad de movilización de profesionales, lo que implica una competencia a nivel internacional. 

En México existen compañías que actualmente emplean a ingenieros agrícolas y que tienen plantas y actividades en muchos países como por ejemplo John Deere y New Holland donde la movilización de algunos egresados de IMA es una realidad. Stout (1998) considera que los programas educativos relacionados a la ingeniería agrícola deben evolucionar para adaptarse a la globalización, pero respondiendo primero a las necesidades y prioridades específicas del país. 

En este sentido, Cabrera (1999), señala que las áreas prioritarias a atender en México en relación a la ingeniería agrícola son las relacionadas a la conservación del medio ambiente y en la preservación de la calidad de los productos agropecuarios así como la competitividad de los sistemas de producción.   

Por lo anterior, los temas de interés para los programas de ingeniería agrícola serán: labranza de conservación, agricultura de precisión, manejo postcosecha, clasificación de productos, ahorro de agua, cosecha de agua, manejo y aprovechamiento de residuos sólidos y líquidos (agroindustriales e industriales) y sistemas automatizados de mecanización entre otros.

1.2 ANALISIS INTERNO DEL PROGRAMA IMA

Docencia 
Cantidad y Calidad de la Planta Docente.

En el programa IMA participan 40 profesores investigadores de los cuales 30 tienen contratación de tiempo completo, 9 de estos  están adscritos al departamento de Maquinaria Agrícola y 21 pertenecen a otros departamentos de la Universidad, los profesores de tiempo completo constituyen el  75 % de la planta docente que atiende al programa, en este aspecto rebasa el estándar de los indicadores del COMEAA para acreditar programas de calidad.  Además se cuenta con un profesor de medio tiempo que apoya al programa y adscrito al departamento.

Considerando el total de los profesores que participan en el programa;10 tienen el grado de licenciatura (24.4%); 24 tienen el de maestría (58.5%); 3 son candidatos a maestría (7.3%) y 4 tienen el grado de doctorado (9.7%). Lo que representa un 65.8% de profesores con postgrado y el 7.3% con estudios de postgrado sin haber obtenido el grado. En este aspecto los estándares de programas de calidad consideran que al menos 70% de los maestros deben tener estudios de postgrado por lo que se recomienda incrementar el número de profesores con postgrado, dando prioridad a  la formación en las áreas en las que el programa lo requiera, y apoyar y hacer conscientes a los que aún no han obtenido el grado, para que lo hagan a la brevedad, con base en un programa específico para tal fin. 

Los maestros con adscripción al departamento y que participan en el programa de mecánico agrícola, tienen la siguiente formación:

(1) Ing. Agrónomos en Maq. Agrícola: Dr. Martín Cadena Z, MC Tomás Gaytán Muñiz y MC Jesús R. Valenzuela G. 

(2) Ing. Mecánicos: Ing. Juan Arredondo Valdez, Ing. Elizabeth de la Peña C., MC. Juan A. Guerrero Hdz.

(3) Ing. Agrónomo General: Ing. Jorge A. Flores Berrueto. 

(4) Ing. Metalúrgico: MC. Héctor U. Serna Fernández.

(5) Ing. Agrónomo en Fitotecnia: Ing. Ramiro Luna Montoya

(6) Ing. Agrónomo Zootecnista: Ing. Rosendo González G.

Estructura, Contenido y Flexibilidad del Plan de Estudios

El  plan de estudios del Programa IMA está constituido por 61 materias, de estas 55 son de carácter obligatorio y seis optativas, distribuidas en nueve bloques, en la modalidad de créditos. 

El contenido del programa cuenta con los siguientes porcentajes en relación con los diferentes grupos de asignaturas. Las Ciencias naturales y exactas básicas constituyen el 25%; las Ciencias naturales y exactas fundamentales equivalen al 30%; las Ciencias naturales y exactas aplicadas forman el 29%; las Ciencias sociales y humanísticas equivalen al 10% y Otros contenidos, al 6%. La distribución de los grupos de asignaturas cumple con los estándares que se consideran actualmente por los Organismos Acreditadotes.

Del total de  los cursos de la currículo del  “Plan de Estudios del Programa IMA”, el 9.5 % de estos es optativos, este valor se encuentra por debajo de los estándares de calidad. Recientemente la Academia Departamental acordó iniciar la modificación del plan de estudios, a fin de integrarlo con 56 materias, 12 de las cuales serán optativas (20%). Con esto se dará flexibilidad a la currícula del programa, considerando que esos contenidos puedan ser elegidos por cada estudiante de acuerdo con sus intereses, y además, tomar en cuenta la posibilidad de movilidad de los estudiantes dentro de su propia institución, y en otras instituciones del país y del extranjero. 

Matricula
El Programa de Ingeniero Mecánico Agrícola inició en septiembre de 1995 para sustituir al de Ingeniero Agrónomo en Maquinaria Agrícola que tenia una demanda de menos de diez estudiantes por año.  En los últimos 9 años, la demanda de ingreso al programa de Ingeniero Mecánico Agrícola se ha mantenido aproximadamente entre 30 y 40 estudiantes por año, llegando a tener a partir del año 2000 alrededor de 130 estudiantes en todos los semestres. 

Infraestructura y Equipamiento

El programa cuenta con el número de aulas suficiente para atender la impartición de los cursos, tanto en el área general, como en el Departamento de Maquinaria Agrícola.  Las aulas tienen el espacio suficiente para dar cabida a los grupos; cuentan con  iluminación y ventilación adecuadas; además disponen del mobiliario básico necesario; sin embargo no están acondicionadas para la operación de equipo audiovisual como proyector de acetatos, cañón, etc.

Para la realización de las prácticas del programa la universidad dispone de campos para uso experimental y productivo, el departamento cuenta con   bodega de maquinaria, implementos, tractores y equipo agrícola básico de labranza primaria, necesarios para la realización de sus prácticas en cuanto a preparación de suelos, siembra, mantenimiento de tractores, etc. El DMA cuenta con una Central de Maquinaria y 4 laboratorios especializados: Mecánica, Fluídica, Motores y Tractores, y Pruebas de Tractores y Pruebas de Sembradoras Mecánicas. Es evidente la falta de maquinaria para cosecha, postcosecha y para procesos agroindustriales. La carencia de lo anterior en ocasiones se resuelve realizando visitas a productores y a empresas del ramo. 

Los laboratorios y talleres del Departamento de Maquinaria Agrícola poseen el equipo y los materiales mínimos necesarios para el cumplimiento de las prácticas. Sin embargo en ambas áreas falta equipo, materiales y reactivos para desarrollar a plenitud los programas y para poner a los estudiantes en contacto con equipo moderno, especialmente en el taller de maquinaria, considerando el tamaño de los grupos.

Además otros departamentos de la Universidad apoyan al programa con cursos básicos, los cual cuentan con laboratorios  propios, acondicionados con material y cristalería suficiente para realizar las prácticas en grupos pequeños; reglamento de uso y condiciones básicas de seguridad (señales de evacuación, botiquín, extinguidor), excepto el de Fertilidad de Suelos, que no cuenta con normas de seguridad visibles, pero los responsables se encargan de informar verbalmente a los estudiantes al inicio de cada semestre; el laboratorio de Física y Mecánica de Suelos tiene el compresor y el tanque de nitrógeno en el interior, lo que constituye un riesgo. Todos los laboratorios requieren de acciones de mantenimiento y mejoramiento.

Los laboratorios del Departamento trabajan con las condiciones mínimas satisfactorias, pero en algunos casos carecen de manuales de operación y su equipo e instrumental requiere actualizarse e incrementarse, a fin de que los estudiantes tengan contacto con equipo moderno.

Además de los laboratorios mencionados, el programa cuenta con el taller de Maquinaria, que incluye las áreas de soldadura, pruebas de equipos, ajuste de motores, lavado y aula de enseñanza. Cuenta con las condiciones mínimas satisfactorias para su operación. El espacio del taller es reducido y carece de equipo y herramientas suficientes, y de mecanismos de seguridad y prevención de accidentes (señalización, extinguidores, equipo de primeros auxilios); asimismo, carece de reglamento interno, manuales de operación, registros de prácticas, y bitácoras de uso del equipo. Mención especial merece la zona de lubricantes y combustibles, localizada en una zona de riesgo, ya que a su alrededor existen aulas.

Los laboratorios, en general se encuentran limpios, ordenados e iluminados y disponen del equipo e instrumental mínimo para cumplir con sus funciones. El espacio es suficiente para la matrícula, pero no están acondicionados para instalación de equipo audiovisual. Los mecanismos de seguridad y prevención de accidentes no operan en condiciones óptimas. 

Los profesores adscritos al DMA cuentan con cubículo individual, con las condiciones apropiadas de iluminación limpieza y ventilación. Los profesores de otros departamentos cuentan con cubículos en su área de adscripción.

En la institución existen instalaciones para la realización de actividades deportivas, culturales y recreativas.  Hay 3 auditorios, canchas de fútbol soccer y americano, voleibol y básquetbol, gimnasio y áreas para practicar judo y karate. 
En la Biblioteca funciona un Centro de Información y Documentación  que da servicio a todas sus áreas, entre ellas, al programa de IMA. La biblioteca es funcional y está enlazada con bancos de datos nacionales e internacionales relacionados con el área de estudio de la carrera; es miembro y coordina la Red Mexicana de Bibliotecas Agropecuarias (REMBA), y forma parte del Sistema de Información y Documentación Agropecuaria de América Latina y el Caribe (SIDALC), lo cual le da acceso a bibliotecas de dicha región y de Estados Unidos y Canadá. Trabaja con un sistema de estantería abierta y dispone del espacio suficiente para atender a la población estudiantil. Ofrece los servicios de consulta automatizada, mapoteca, hemeroteca y banco de tesis. El espacio incluye cubículos para estudio y áreas para préstamo externo, fotocopiado y exposiciones.

El DMA imparte 26 materias, que son las directamente relacionadas con el programa, y en la biblioteca existen 320 títulos específicos de estas áreas; sin embargo, no todos están actualizados. Asimismo, se cuenta con 22 suscripciones a publicaciones periódicas del área, además de las correspondientes a otras áreas y las revistas a las cuales se tiene acceso vía electrónica. También hay más de 300 obras de consulta de tipo general. Por otra parte, en el departamento los maestros disponen de libros y revistas del área, a los cuales también tienen acceso los estudiantes. 

En la Universidad funciona un centro de cómputo que da servicio a todas las carreras, en el cual hay 112 computadoras, que funcionan mediante redes, con los paquetes más comunes y con acceso a internet. Por otra parte, el DMA cuenta con su propio centro de cómputo con 10 computadoras para uso exclusivo de los alumnos de la carrera de IMA, actualmente sin acceso a internet. Los maestros del programa fomentan la utilización de programas aplicados a la carrera, como paquetes estadísticos y autocad. Respecto de los maestros, hay una relación de 1.5  equipos por profesor, además de que 4 de ellos disponen de computadora en forma individual.

El programa cuenta con servicios de internet accesibles para todos los estudiantes y maestros, en el centro de cómputo general, todas las computadoras están conectadas a dicho servicio; aun así, resulta insuficiente para el número de alumnos, pues el centro general es compartido por todos los programas de la universidad.

Investigación
Cantidad y Calidad de Proyectos
El departamento tiene un Programa de Investigación registrado en la Dirección de Investigación, de acuerdo a la normatividad universitaria titulado: “Investigación en Mecanización de Sistemas de Producción Agropecuaria”, el cual contempla tres líneas de investigación que fueron aprobadas por la academia departamental, el Consejo de la División de Ingeniería y registradas en la Dirección de Investigación de la Universidad.

Las líneas de Investigación son:

· Desarrollo y evaluación de sistemas de mecanización para la conservación de suelo, agua y energía.

· Diseño, modificación, adaptación y prueba de componentes de maquinaria y equipo para los sistemas de mecanización.

· Análisis de factibilidad e impacto socioeconómico de los sistemas de mecanización. 

Durante el año 2001 concluyeron 6 de los 9 proyectos registrados, continúan los tres restantes y 5 proyectos nuevos registrados en el año 2002 para desarrollarse  durante el presente. Estos proyectos cuentan con el apoyo de alumnos que están realizando su tesis. 

La calidad de los proyectos se muestra en los resultados e información obtenida de los mismos, ya que estos han tenido el nivel de calidad para elaborar artículos que han sido aceptados en congresos nacionales e internacionales del área de conocimiento del programa y aun más, han sido ya publicados algunos resultados en artículos científicos en revistas nacionales  e internacionales de alto prestigio por su riguroso arbitraje.

Otra muestra de la calidad de los proyectos es que a nivel del Estado de Coahuila, un proyecto terminado del programa fue premiado por el Consejo Estatal de Ciencia  y Tecnología a través de una evaluación de proyectos terminados que tienen alto impacto en la solución de necesidades estatales plasmadas en el plan estatal de desarrollo y en el programa estatal de ciencia y tecnología. Sin embargo, actualmente solo un 27% de los profesores participan en la realización de proyectos de investigación acordes con las líneas de investigación, haciendo mención que en los proyectos se cuenta con la participación de estudiantes en la elaboración de trabajos de tesis. Sin embargo se requiere que todos los profesores participen en estos proyectos para estar en condiciones de cumplir con los estándares que marcan la participación anual de profesores en congresos de su especialidad como ponentes, así como la publicación de artículos científicos en revistas indizadas. El participar en proyectos de investigación es necesario además para cumplir con el promedio de distribución de actividades para un profesor de tiempo completo en un programa acreditado donde al menos se deben considerar 15 horas por semana para actividades de investigación. 
Proyectos registrados en la Dirección de Investigación

	
	Departamento de Maquinaria Agrícola        0302
	Año 2002
	
	

	Clave y
	 
	Responsable
	Tipo de invest.
	 
	 

	presupuesto
	Título
	tesistas y col.
	Programa
	Localidad
	Estado

	020303022372
	Determinación del tamaño y densidad de
	Dr. Martín Cadena Zapata
	Aplicada
	
	Coahuila

	$20,000
	residuos para un sistema de labranza de
	Ing. Tomás Gaytán Muñiz
	Ingeniería
	
	

	
	conservación de humedad en zonas 
	Ing. Elizabeth de la Peña C.
	Agrícola
	Buenavista
	

	Eval.  Abr-Oct
	Semiáridas.
	Ing. Juan Arredondo Valdés
	
	
	

	
	
	MC Héctor U. Serna Fdz.
	
	
	

	
	
	TL Tres
	
	
	

	020303022373
	Desarrollo de protocolos para la prueba 
	Ing. Elizabeth de la Peña C
	Aplicada
	Buenavista
	Coahuila

	$20,000
	y evaluación de sembradoras de 
	Dr. Martín Cadena Zapata
	Ingeniería
	Texcoco
	EdoMex

	Eval.  May-Jun
	labranza de conservación, aspersoras,
	Ing. Tomás Gaytán Muñiz
	Agrícola
	
	

	
	arados y rastras.
	
	
	
	

	020303022374
	Determinación de la relación beneficio-
	MC Jesús R. Valenzuela G.
	Tecnológica
	Sta. María la
	

	$17,000
	costo de los cultivos de maíz y sorgo en
	Dr. Martín Cadena Zapata
	Ingeniería
	Floreña
	

	
	el sistema de labranza cero y labranza 
	MC Jorge E. Gómez G *
	Agrícola
	Pesquería
	Nvo. León

	Eval.  Abr-May
	de Conservación en Sta. María la Flore-
	Dr. Aguinaldo García S.
	
	San Isidro
	

	
	ña, Pesquería y San Isidro, Ramones NL
	TL Jonás Flores Pereyda
	
	
	

	020303022375
	Obtención de los parámetros de diseño  
	Ing. Juan Arredondo Valdés
	Tecnológica
	
	

	$11,500
	de un banco de pruebas para evaluación 
	MC Héctor U. Serna Fdz.
	Ingeniería
	
	

	Eval.  ???
	de herramientas de contacto con el suelo.
	Dr. Martín Cadena Zapata
	Agrícola
	Buenavista
	Coahuila

	
	
	     Jaudiel Pliego García
	
	
	

	020303022376
	Diseño, modificación y/o adaptación y
	Ing. Tomás Gaytán Muñiz
	
	
	

	$20,000
	prueba de componentes de maquinaria y
	Dr. Martín Cadena Zapata
	
	
	

	
	equipo.
	Ing. Elizabeth de la Peña C
	Aplicada
	
	

	Eval.  Jun-Sep
	
	MC Jesús R. Valenzuela G
	Ingeniería
	Buenavista
	Coahuila

	
	
	MC Juan Guerrero Hdz.
	Agrícola
	
	

	
	
	TL Pablo Ñonte Bonda
	
	
	

	
	
	TL Mauricio López Cruz
	
	
	

	
	Departamento de Maquinaria Agrícola
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	Año 2003
	

	
	
	
	
	
	

	Clave y
	 
	Pesponsable
	Tipo de invest.
	 
	 

	 presupuesto
	Título
	Colaboradores y tesistas
	Programa
	Localidades
	Estado

	020303022372
	Evaluación de sistemas de labranza 
	Dr. Martín Cadena Z.
	Aplicada
	
	

	Nuevo
	para conservación de humedad y 
	Dr. Santos Campos M*
	Ingeniería
	
	

	$18,000
	energía para zonas semiáridas
	Ing. Tomás Gaytán Muñiz
	Agrícola
	Buenavista
	Coahuila

	
	
	Ing. Elizabeth de la Peña 
	
	Parras
	Coahuila

	
	
	TL Manuel Hinojosa G
	
	
	

	
	
	TL Leticia Marín Omaña
	
	
	

	
	
	TL Roberto Martínez D.
	
	
	

	020303022373
	Desarrollo de protocolos para la prueba 
	Ing. Elizabeth de la Peña 
	
	
	

	Continuación
	y evaluación de sembradoras de 
	Dr. Martín Cadena Zapata
	
	
	

	$13,000
	labranza de conservación, aspersoras, 
	Ing. Tomás Gaytán Muñiz
	Aplicada
	Buenavista
	Coahuila

	
	arados y rastras
	TL Russel Alberto Nanga 
	Ingeniería
	Texcoco
	Edo. Mex

	
	
	TL Agustín Padilla Alfaro
	Agrícola
	
	

	
	
	TL Adrián Mellado G
	
	
	

	020303022375
	Obtención de los parámetros de 
	Ing. Juan Arredondo V
	Aplicada
	Buenavista
	Coahuila

	Continuación
	diseño de un banco de pruebas para la 
	MC Héctor U. Serna F
	Ingeniería
	Texcoco
	EdoMex

	$13,000
	evaluación de herramientas en contacto
	MC Juan A. Guerrero H.
	Agrícola
	
	

	
	con el suelo
	
	
	
	

	020303022376
	Diseño y construcción 
	Ing. Tomás Gaytán Muñiz
	Aplicada
	
	

	Continuación
	de un tablero oleo-hidráulico
	Dr. Martín Cadena Zapata
	Ingeniería
	
	

	$18,000
	
	Ing. Elizabeth de la Peña 
	Agrícola
	Buenavista
	Coahuila

	
	
	MC Héctor U. Serna F
	
	
	

	
	
	TL Víctor H. Zetina Villa
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Departamento de Maquinaria Agrícola
	0302
	Año 2004
	

	Clave y ppto.
	Título
	Responsable, colaboradores y tesista(s)
	Tipo de investigación. Programa
	Localidad
	Estado

	020303022372
	Evaluación de sistemas de labranza 
	Dr. Martín Cadena Zapata
	Aplicada
	
	

	$30,000
	para la conservación de humedad 
	MC Tomás Gaytán Muñiz
	Ingeniería
	
	

	
	y energía en las zonas semiáridas.
	Ing. Elizabeth de la Peña C.
	Agrícola
	Buenavista
	Coahuila

	
	
	TM René F. Domínguez L.
	
	
	

	
	
	TL Iván Méndez Aguilar
	
	
	

	020303022373
	Desarrollo de protocolos para la 
	Ing. Elizabeth de la Peña C
	Tecnológica
	Texcoco
	EdoMex

	$25,000
	prueba y evaluación de sembradoras de 
	Dr. Martín Cadena Zapata
	Ingeniería
	Buenavista
	Coahuila

	
	labranza de conservación, aspersoras, 
	MC Tomás Gaytán Muñiz
	Agrícola
	
	

	
	arados y rastras.
	
	
	
	

	020303022376
	Diseño y construcción de un tablero 
	MC Tomás Gaytán Muñiz
	Aplicada
	Saltillo
	Coahuila

	$30,000
	elector-neumático.
	Dr. Martín Cadena Zapata
	Ingeniería
	
	

	
	
	Ing. Elizabeth de la Peña C
	Agrícola
	
	


Publicaciones

Las publicaciones derivadas de los trabajos de investigación en los últimos cuatro años son las siguientes:

Trabajos en extenso publicados en memorias de Congresos Nacionales e Internacionales.

1. Cadena Zapata M. H. Cervantes Contreras, E. de la Peña Casas. 2001. Evaluación de la sembradora MP25 para mínima labranza en cuatro niveles de mantillo y dos contenidos de humedad del suelo. Memorias del XI congreso de la AMIA. Campo Experimental Valle de México INIFAP. Chapingo, Mex. p 13-23

2. Cadena Zapata M., O. Báez Almazán, T. Gaytán Muñiz, J. Valenzuela García. 2001. Análisis del gasto de energía, eficiencia, y costo de operaciones con maquinaria de los sistemas de producción de maíz y sorgo en el norte de Tamaulipas . Memorias del XI congreso de la AMIA. Campo Experimental Valle de México INIFAP. Chapingo, Mex. p 48-57

3. Cadena Zapata M. R. F. Domínguez López,  H.U. Serna Fernández, E de la Peña Casas. 2001. Evaluación del Desempeño y resultados tecnológicos del vibrocultivador modelo NH 700 en labranza de suelos de zonas semiáridas. Memorias del XI congreso de la AMIA. Campo Experimental Valle de México INIFAP. Chapingo, Mex. p 102-111

4. Cadena Zapata M. T. Gaytán Muñiz, E. de la Peña Casas., J Valenzuela García 2002.Identificación de necesidades de tecnología de mecanización agrícola en el Nordeste de México. Memorias del V congreso de la ALIA. La Habana, Cuba Julio de 2002. CD ROM

5. Gaytán Muñiz,T.  E. de la Peña Casas., M. Cadena Zapata P. Nonthe Bondha 2002.Diseño y Construcción de un tablero oleo- hidráulico Didáctico. Memorias del V congreso de la ALIA. La Habana, Cuba Julio de 2002. CD ROM.

6. Cadena Zapata M.,  S.G. Campos Magaña, J.C. Pérez Alonso T. Gaytán Muñiz, E. de la Peña Casas. 2003. Evaluación del desempeño y resultados tecnológicos del multiarado en dos tipos de suelos de zonas semiáridas. Memorias del XIII congreso de la AMIA. Universidad Autónoma Chapingo. Chapingo, Mex. Septiembre de 2003 p 265-270.

7. Campos Magaña, S.G., M. Cadena Zapata, J.M. Ozuna Villatoro A. Reynolds Chavez, S. Jácome Maldonado 2003. Desarrollo y evaluación de un sistema de monitoreo de frecuencia de caída de semilla asociada con la velocidad de siembra y la regularidad de la dosificación. Memorias del XIII congreso de la AMIA. Universidad Autónoma Chapingo. Chapingo, Mex. Septiembre de 2003 p 136-144.

8. Marín Omaña L. Campos Magaña, S.G., M. Cadena Zapata. 2003. Desarrollo de un transductor de fuerzas para la evaluación de implementos integrales. Memorias del XIII congreso de la AMIA. Universidad Autónoma Chapingo. Chapingo, Mex. Septiembre de 2003 p 153-163.

9. T. Gaytán Muñiz., M. Cadena Zapata, , Campos Magaña, S.G, E de la Peña Casas, J. López Cruz, 2003. Determinación de la relación del tamaño de agregado en la cama de siembra en germinación y emergencia de avena bajo condiciones de laboratorio. Memorias del XIII congreso de la AMIA. Universidad Autónoma Chapingo. Chapingo, Mex. Septiembre de 2003 p 287-293

10. E. de la Peña Casas, S.G Campos Magaña R. Nanga Coello, M. Cadena Zapata, 2003. validación de las pruebas de laboratorio para sembradoras mecánicas de la norma NMX-O- 168-SCFI-2002 . Memorias del XIII congreso de la AMIA. Universidad Autónoma Chapingo. Chapingo, Mex. Septiembre de 2003 p 164-173

Artículos publicados en revistas indizadas (con arbitraje) Nacionales e Internacionales

1. Cadena Zapata M., S. Campos Magaña, E. Narro Farías, T. Gaytán Muñiz. 2003. Determinación del estado de humedad para una mínima aplicación de energía en laboreo con tracción motriz. TERRA 21: 13-19 

2. Cadena Zapata M., S. Campos Magaña, E. Narro Farías, T. Gaytán Muñiz. 2003. Predicción del tiempo oportuno para planear y operar sistemas de labanza. TERRA 21: 545-549.

3. Cadena Zapata M., W.B. Hoogmoed, U.D. Perdok. 2002. Field Studies to assess the workable range of soils in the tropical zone of Veracruz. Soil & Tillage Research 68: 83-92

4. Hoogmoed, W.B.  M. Cadena Zapata, U.D. Perdok. 2003. Laboratory assessements of the workable range of soils in the tropical area of Veracruz, Mexico. Soil & Tillage Research 74: 169-178

Diseño y/o desarrollo de nuevos productos / procesos derivados de los proyectos de investigación.

Normas Mexicanas (NMX)

Personal de La Universidad, y específicamente del Departamento de Maquinaria Agrícola, han participado en el desarrollo de nuevos procesos, como lo son las siguientes Normas Mexicanas. 

1. TRACTOR AGRÍCOLA – DETERMINACIÓN DE POTENCIA Y FUERZA DE TRACCIÓN A LA BARRA DE TIRO – MÉTODO DE PRUEBA.

AGRICULTURAL TRACTORS – DRAWBAR POWER AND FORCE DETERMINATION – TEST METHOD.

RESPONSIBLE: Ing. Blanca Elizabeth de la Peña Casas

COLABORADORES: Dr. Martín Cadena Zapata y MC. Tomás Gaytán Muñiz

2. TRACTOR AGRÍCOLA – DETERMINACIÓN DE POTENCIA Y FUERZA DE LEVANTE HIDRÁULICO AL ENGANCHE DE TRES PUNTOS – MÉTODO DE PRUEBA.

AGRICULTURAL TRACTORS – HIDRAULIC LIFT POWER DETERMINATION AT THREE POINT LINKAGE – TEST METHOD.

RESPONSIBLE: Ing. Blanca Elizabeth de la Peña Casas

COLABORADORES: Dr. Martín Cadena Zapata y MC.. Tomás Gaytán Muñiz

3. GUÍA METODOLÓGICA PARA LA EVALUACIÓN EXTERNA DEL PROGRAMA INTEGRAL DE AGRICULTURA SOSTENIBLE Y RECONVERSIÓN PRODUCTIVA  EN ZONAS DE SINIESTRABILIDAD RECURRENTE (PIASRE).

RESPONSABLE: Dr. Martín Cadena Zapata

COLABORADORES: MC Armando Luévano González, Dr. Raúl Villegas Vizcaíno, Ing. Rolando Ramírez Segoviano e Ing. Sonia López Galindo.       

4. TABLERO OLEOHIDRÁULICO. DESARROLLO DE EQUIPO PARA EL LABORATORIO DE FLUÍDRICA, PARA CONTRIBUIR A LA DOCENCIA, INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO DEL DEPARTAMENTO DE MAQUINARIA AGRÍCOLA.

RESPONSABLE: MC. Tomás Gaytán Muñiz 

COLABORADORES: Dr. Martín Cadena Zapata e Ing. Blanca Elizabeth de la Peña Casas.

Infraestructura y Equipamiento

La infraestructura y equipamiento ya descritos como utilizados para las actividades de docencia, también se utilizan para las actividades de investigación.

Desarrollo y Vinculación
Programas de Educación Continua

El “Programa de Educación Continua del Departamento de Maquinaria Agrícola”, contiene información sobre 11 cursos impartidos en el 2001, así como la programación de cursos para el 2002 y 2003. 

El programa de educación continua se promueve a través de trípticos, posters, radio universidad y directamente con los usuarios en forma anticipada, para ofrecer el servicio de capacitación, según fue informado por los responsables del programa y por la Dirección General Académica. La evaluación de estas actividades se lleva a cabo al finalizar cada una de ellas, por parte de los participantes y por parte del instructor, que hace un informe a la institución para que emita las constancias. Sin embargo, no se ha llevado a cabo una evaluación formal e integral del programa de educación continua.

La Universidad cuenta con múltiples convenios que involucran a todos los departamentos y programas académicos, como fue señalado por la Dirección General Académica. En el Departamento de Maquinaria Agrícola se verificó la existencia de convenios con instituciones, empresas y dependencias relacionadas con el área de trabajo del programa, en México y en otros países, para impartir educación continua y capacitación, en áreas de demanda profesional, como puede observarse en el “Programa de Educación Continua del Departamento de Maquinaria Agrícola”.

Servicios a la Comunidad

El programa tiene contacto con los empleadores, como se puede ver en los convenios de vinculación con empresas; asimismo, les aplica encuestas acerca del desempeño de los estudiantes en las estancias intersemestrales, y según se observa en los formatos llenados por los receptores, y ocasionalmente se les solicita su opinión sobre los egresados; el seguimiento de éstos se lleva a cabo de manera informal, por el contacto que mantienen con el programa, como lo comentaron algunos de ellos durante las entrevistas.

La información expresada por la Dirección de Comunicación, por los responsables del programa y por los estudiantes, evidencia que los profesores están en términos generales inmersos en diversas actividades de vinculación, como son educación continua, investigación, prestación de servicios especializados diversos, proyectos de desarrollo, etc; esas experiencias son integradas en forma directa en su trabajo docente y en las academias en las que participan. La vinculación del DMA con el sector productivo influye de forma positiva en el programa en relación con la realización de convenios de colaboración que permiten la participación de los alumnos tanto en proyectos de desarrollo como en los de investigación, en servicio social y en estancias, y en la realización de prácticas con equipo moderno, todo lo cual favorece su formación y su contacto con el medio de trabajo. 

El programa lleva a cabo actividades de intercambio académico con instituciones de México y de otros países, como la UNAM, el INIFAP y universidades de Holanda y Cuba, según se puede ver en los convenios correspondientes. Para llevar a cabo el intercambio de profesores, primeramente la propuesta es aprobada por la Academia Departamental y posteriormente se turna al Departamento de Evaluación y Formación de Profesores para su trámite correspondiente, según los datos de dicha área.

El personal docente del programa, específicamente el adscrito al DMA, lleva a cabo trabajos de constatación, validación, asesorías técnicas y cursos con los sectores público y privado relacionados con el área de estudio el programa; el departamento forma parte del proyecto CENEMA, en el cual se elaboran las normas para la evaluación de la maquinaria y el equipo, en colaboración con dependencias oficiales y empresas. Además, los alumnos de los últimos semestres realizan estancias Inter-semestrales en empresas y organismos relacionados con el diseño, fabricación y evaluación de maquinaria agrícola, como puede constatarse en los convenios correspondientes, en los reportes de las estancias y en los comentarios de los alumnos, profesores y responsables del programa. 

En la entrevista sostenida con los responsables de la Dirección de Comunicación, se evidenció la amplia experiencia que la universidad tiene y el contacto continuo con el sector productivo a través de los programas de extensión. Adicionalmente se opera un sistema de seguimiento y evaluación de proyectos de desarrollo que considera las opiniones de los usuarios; sin embargo recientemente se inició su aplicación. En los convenios del DMA con el sector productivo se pone de manifiesto el contacto permanente que existe entre ellos, lo cual favorece que para planear sus actividades, el programa considere las opiniones externas.

El Departamento de Maquinaria Agrícola lleva a cabo trabajos de capacitación a productores, técnicos, empleadores y egresados, a través de cursos y demostraciones, y por medio de su programa de educación continua, que incluye cursos y diplomados. También, en los 2 últimos años se impartieron 9 cursos de capacitación, que no están registrados en dicho programa, dirigidos a empleadores del sector oficial (Programa Alianza para el Campo, SAGARPA), como puede observarse en las constancias de la participación y en los convenios correspondientes. 

La información facilitada por los responsables del programa, por la Dirección de Comunicación y Desarrollo y por los estudiantes del programa, manifiesta que el departamento desarrolla proyectos de servicio social en áreas relacionadas con la maquinaria agrícola, como reparación, demostraciones in situ, combate de incendios, asesoría técnica en ejidos, entre otras, y en esos trabajos participan los profesores y estudiantes de la carrera de IMA, según consta en la relación de informes de estancias y de servicio social de los alumnos.

MATRIZ   DEL PERFIL EXTERNO E INTERNO (MATRIZ DOFA o FODA)
	
	AMENAZAS

1. Disminución del PIB agropecuario.

2. Disminución de la matricula en las carreras agronómicas.

3. La creación de nuevas Instituciones y programas.

4. Disminución de subsidio a las instituciones de educación e investigación  agropecuarias.

5. No pertenecer al sistema SEP.

6. No atiende áreas prioritarias de la ingeniería agrícola.

7. Falta de orientación del programa hacia  estándares internacionales de calidad.

8. Competencia de programas extranjeros por los tratados de libre comercio
	OPORTUNIDADES

1. Incremento en el PIB de la Ind. Metal- Mec. incluye Maq. y Equipo. 

2. Disminución de la MO en las Labores Agrícolas

3. Aumento en los subsidios para la inversión en tecnología y transferencia

4. Incremento en la demanda de matricula a los programas de ingeniería.

5. Tendencia a nuevas tecnologías para conservar la energía y los recursos naturales

6. Tecnificación y mecanización del sector agropecuario

7. Apoyo a la educación superior de calidad.

	FORTALEZAS

1. Docentes TC, éticos y responsables

2. Espacios suficientes para docencia.

3. Plan de estudios balanceados en sus áreas del conocimiento. 

4. Alto índice de eficiencia terminal.

5. Plan permanente y estructura de investigación.

6. Vinculación formal con el sector productivo.

7. Programa acreditado.


	ESTRATEGIAS FA

· Orientar el plan de estudios a las necesidades del mercado
 ( A1, 2, 3, 6 F3, 6, 7).
· Plan para captar recursos externos 
( A 4, 5 F 1, 5, 6, 7).

· Programa de mejora continua 
( A  7, 8 F 1, 4, 7).


	ESTRATEGIAS FO

· Orientar el plan de estudios a las necesidades del mercado 
(F 1, 2, 3, 4, 5, 6  O 1, 2, 3, 4, 5, 6).
· Implementar un programa de mejora continua (F  7  O 7 )



	DEBILIDADES

1. Plan de estudios, inflexible y sobrecargado.

2. Deficiencia equipo (computadoras, equipos, instrumentación).

3. Baja participación de docentes en eventos científicos.

4. Ausencia de programa de formación en educación continúa.

5. Inexistencia de un programa de formación y actualización de R. H.

6. Ausencia de evaluación interna.

7. Incipiente contacto con empleadores.

8. Poco apoyo Institucional


	ESTRATEGIAS DA

· Programa de mejora continua y captación de recursos 
( A1, 2, 3,  D1, 2, 8).
· Promover y gestionar la legislación interna para programas acreditados 
( A 3, 4, 5 D 2, 3, 8).

· Implementar un sistema de evaluación interna ( A   6, 7 D 3, 4, 6, 8).


	ESTRATEGIAS DO

·  Fortalecer la vinculación con el sector productivo 
(D 1,  2, 3, 4,  7, 8  O 1,  3, 4, 5, 6, 7).
· Orientar el plan de estudio a las necesidades del mercado

(D 1,  2,   O 2, 4, 5, 6).


MATRIZ DEL PERFIL COMPETITIVO (MPC)

	Programas Docentes  IMA


	UAAAN
	UACh                  
	U G

	Factores claves de éxito
	P
	C
	Pd
	P
	C
	Pd
	P
	C
	Pd

	1.   Participación en el mercado
	0.1
	3
	0.3
	0.1
	3
	0.3
	0.1
	2
	0.2

	2.   Plan de estudios
	0.15
	4
	1
	0.15
	1
	0.15
	0.15
	1
	0.15

	3.   Infraestructura.  Espacio
	0.15
	2
	0.3
	0.15
	1
	0.15
	0.15
	2
	0.3

	4.   Equipo e Instrumentación
	0.15
	1
	0.15
	0.15
	4
	0.6
	0.15
	2
	0.3

	5.   Nivel académico de la planta docente
	0.2
	1
	0.2
	0.2
	3
	0.6
	0.2
	4
	0.8

	6.   Vinculación 
	0.15
	3
	0.45
	0.15
	2
	0.3
	0.15
	2
	0.3

	7.   Acreditación de programa  
	0.10
	4
	0.40
	0.0
	1
	0.0
	0.0
	1
	0.0

	Total
	
	 
	2.8
	 
	 
	2.1
	 
	 
	2.05


Nota:  P es el peso, C es calificación y Pd es ponderación; UACh Universidad Autónoma de Chapingo y UG Universidad de Guanajuato.

El peso se refiere al grado de importancia que representa el factor; la calificación representa lo siguiente:

1 = MAYOR debilidad, 

2 = MENOR debilidad, 

3 = MENOR fuerza, y 

4 = MAYOR fuerza; 

La ponderación representa, el resultado de la multiplicación del peso por la calificación; 

de tal forma que el competidor que obtenga el total mayor, éste se encuentra en mejor posición en el mercado.

ESTRATEGIAS GENERADAS DE LA MATRIZ DOFA

Línea estratégica: Plan de estudios

Objetivo: Adecuar la currícula a las necesidades del entorno para que sea pertinente, coherente, congruente, equilibrada en teoría y practica  para que responda a las necesidades presentes y futuras percibidas a través del contexto social, económico, científico, tecnológico y político.

Responsable: Academia del programa 

Primero se atenderán las observaciones del COMEAA ya que el programa fue evaluado con fines de acreditación en Noviembre de 2002 y las observaciones más importantes en relación a la currícula fueron: 1) no tener flexibilidad, 2) que la pertinencia de la misma no estaba claramente plasmada en un documento (plan de desarrollo del programa u otro)  3) Que la currícula no ha sido revisada en mas de cinco años.  

Para flexibilizar la curricula, se tomará como referencia los estandares del COMEAA que marcan hasta un máximo de 55 materias en el plan de estudios  de las cuales al menos el 20% deben ser optativas para esto se propone modificar el plan de estudios a partir del ingreso de Agosto 2004 a 43 materias curriculares y 12 optativas.

La revisión de la curricula implica modificaciones. Para modificar la curricula (materias y contenidos) se considerará la información recabada en relación al perfil de egresados por parte de:

1. Empresas Fabricantes de Maquinaria Agrícola (New Holland y John Deere ) con quienes se tienen convenios de vinculación y servicios y que en sesiones de presentación y discusión de los resultados de los convenios (entre 2001 a 2003)  han manifestado sus necesidades.  

2. Los resultados del “Encuentro de estudio y análisis de los programas de ingeniería agrícola y ramas afines de Universidades de México” Organizado por la AMIA (Asociación Mexicana de Ingeniería Agrícola) y efectuado en la Universidad de Guanajuato el 22 y 23 de Mayo de 2003 donde se incluyó un panel sobre el perfil de egreso del ingeniero agrícola participando representantes del sector empresarial y gubernamental. 

3. Información recabada en las reuniones del proyecto CENEMA (Centro Nacional de Estandarización de Maquinaria Agrícola) donde profesores del programa IMA de la UAAAN participan con otros expertos de diferentes instituciones (INIFAP, UNAM, U de Chapingo, U de Guanajuato, UANL), con representantes de empresas de maquinaria agrícola agrupadas dentro de la CANACINTRA y funcionarios de SAGARPA y expertos Japoneses (Proyecto JICA-SAGARPA) en la elaboración de las normas mexicanas NMX para la estandarización de la maquinaria agrícola en México.

4. Aplicación de encuestas a potenciales empleadores de egresados de IMA.

5. Aplicación de encuestas a egresados de IMA.   

  Para implementar la modificación de la curricula, primero se elaborará un documento (Plan de Desarrollo del Programa IMA) donde formalmente quede plasmada la pertinencia, congruencia, coherencia y estudio de traslape.

Se elaborará un plan de desarrollo siguiendo los “procedimientos para la actualización curricular de programas docentes de nivel licenciatura de la UAAAN” emitidos por el Departamento de Desarrollo Curricular.

Se realizará una recopilación y análisis de las variables externas como; tendencias económicas, sociales, demográficas y ambientales, políticas gubernamentales, tecnológicas y competencia, así como las variables internas que comprende: Docencia; cantidad y calidad de la planta docente, estructura, contenido y flexibilidad del plan de estudios matricula, infraestructura y equipamiento, Investigación; cantidad y calidad de los proyectos y publicaciones,   vinculación. 

Tiempos

	Acciones y Responsables
	2004
	2005
	2006
	2010



	Flexibilizar curricula
	80%
	100%


	
	

	Modificar el plan de estudios
	10%
	30%
	75%
	100%

	Elaboración del Plan de Desarrollo del Programa IMA
	100%
	
	
	


Plan para los recursos del programa:

Recursos Humanos

Objetivo: Contar con la cantidad, calidad adecuada de la planta docente que atenderá el programa.

Constituir formalmente la academia del programa IMA

Identificar las necesidades de formación del personal docente en las diferentes áreas del conocimiento

Para establecer las necesidades de personal docente, primero se debe constituir la academia del programa de acuerdo a la propuesta curricular modificada y a los lineamientos emitidos por  la dirección de docencia en relación a la administración de programas docentes de nivel licenciatura en la UAAAN (Mayo 2004).

Con base en la modificación de la currícula  se identificará las necesidades de capacitación o contratación de personal académico para atender las áreas del conocimiento identificadas en la currícula.
Cantidad de personal que requiere el programa para capacitación o contratación en función del tiempo. 

	2005
	2006
	2007
	2008

	Propiedad de los materiales biológicos


	Diseño as-istido por computadora
	Maquinaria agroindustrial
	Mantenimiento agroindustrial

	Electricidad y Electrónica
	Diseño de maquinaria agroindustrial
	Maq. para agricultura de precisión
	

	
	
	Automatización agroindustrial
	


Nota: Se requiere la capacitación o contratación de un profesionista en las áreas mencionadas en el cuadro anterior, así como los tiempos marcados para cada caso..

Recursos técnicos: Maquinaria, equipo, instalaciones    (presente y futuro).

Objetivo: Contar con el equipamiento e instrumentación de campo y laboratorio para desarrollar las practicas docentes y actividades de investigación y servicio del programa

Necesidades equipo e instrumentación

	2005
	C
	2005
	2006
	2007
	2008

	Verier
	10
	X
	
	
	

	Tablero didáctico de M.F
	1
	X
	
	
	

	Básculas digitales
	4
	X
	
	
	

	Adquisición de maquinaria agrícola
	5
	X
	
	
	

	Estufa de secado
	1
	X
	
	
	

	Penetrómetro
	2
	X
	
	
	

	Caja de cizalla
	2
	X
	
	
	

	Probetas
	10
	X
	
	
	

	Batidoras
	2
	X
	
	
	

	Microcontroladores
	4
	
	X
	X
	

	Sensores y celda de carga
	12
	
	X
	X
	

	Mobiliario y equipo de laboratorio
	6
	
	X
	X
	

	Mobiliario y equipo de Centro de computo
	2
	
	X
	X
	

	Tractores 
	3
	
	X
	X
	

	Mobiliario y equipo para auditorio
	3
	X
	
	
	

	Vehículo de transporte
	1
	
	X
	
	

	Equipo audiovisual
	6
	X
	X
	X
	X

	Softwares
	8
	X
	X
	X
	X

	Mobiliario y equipo para Salón de Dibujo
	1
	X
	X
	
	

	Mobiliario y equipo para área de estancia del Departamento 
	1
	
	X
	X
	

	Mobiliario y equipo para sala de juntas 
	1
	
	X
	
	

	Insumos y materiales para prácticas 
	12
	X
	X
	X
	X


Línea estratégica: Ofertar Servicios.

En la institución existen varias instancias oficiales encargadas de establecer y dar seguimiento a los proyectos y convenios de colaboración propuestos por el departamento, como son la Rectoría y la Dirección de Comunicación y Desarrollo. Los departamentos son los responsables de darles seguimiento en el aspecto técnico, y la Dirección Administrativa de hacer lo relacionado con los recursos financieros. 

Para el presente año la Institución a través del Consejo Universitario aprobaron los lineamientos de política del gasto para el Presupuesto de egresos del 2004, en donde se considera que todo profesor investigador de tiempo completo en activo que plantee, elabore o actualice un convenio de apoyo financiero externo propuesto o suscrito con esta Universidad podrá formalizar su registro como proyecto especial de Investigación, Docencia o Desarrollo  según corresponda.

Para incrementar los recursos del Programa IMA se obtiene apoyo externo para realizar investigación mediante convenios con NEW HOLLAND DE MÉXICO, JOHN DEERE, CORESA y KIMBALL, proporcionando equipo en comodato y donaciones,  entre los que se pueden mencionar los siguientes: Tractores New Holland 5010 y 6810, Arado de discos (NH) y Kimball, Vibrocultivador   (NH), Multiarado  (NH), Sembradora Grehaldí (NH), Refacciones para los implementos y/o tractor (NH), Tractor Víctor 30 e implementos y Sembradora Max Emerge 7200 (JD).

Objetivo.-  Incrementar el presupuesto de operación del Programa IMA, mediante la prestación de servicios al sector productivo por parte de los profesores del Programa.

Acciones para establecer los servicios que los profesores del Programa pueden ofertar al sector productivo se muestran en la siguiente tabla, indicando el presupuesto que se pretende obtener de cada línea de acción en el transcurso del 2004-2014.

	Líneas de

Acción
	Presupuesto  (miles de pesos)

	
	2005
	2006
	2007
	2008
	2010
	2012
	2014

	Capacitación y adiestramiento a operarios de la Industria establecida en el Sureste de Coahuila

Responsable: MC. Tomás Gaytán M.
	10
	20
	20
	20
	20
	40
	40

	Pruebas y evaluación de maqui-

naria y equipo agrícola a Fabricantes pertenecientes a CANACINTRA

Responsable: Ing. Elizabeth de la Peña 
	100
	100
	100
	100
	100
	200
	200

	Evaluación de proyectos Gubernamentales (Alianza Contigo, PIASRE)

Responsable: Dr. Martín Cadena Z
	70
	100
	100
	120
	200
	200
	200


Línea Estratégica: Sistema de Planeación, Seguimiento y Evaluación

Objetivo: Contar con un sistema de planeación, control, seguimiento y evaluación  de las actividades de docencia, investigación, desarrollo y vinculación de los profesores del programa IMA. También contar con instrumentos de evaluación de alumnos.

¿Qué hacer?  
Seleccionar instrumentos de evaluación para maestros y alumnos que están disponibles en la Dirección de Docencia y en el departamento de desarrollo curricular de la UAAAN.

Implementar estos instrumentos para la planeación, control y seguimiento de las actividades sustantivas de los maestros del programa IMA. 

¿Como se hará?

Será obligatorio de acuerdo con instrucciones de la Dirección de Docencia, que cada maestro utilice los instrumentos de planeación, seguimiento y control y que la academia del programa aplique una evaluación semestral. 

	Años
Actividad
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010

	
	EneJun
	AgoDic
	EneJun
	Ago

Dic
	Ene

Jun
	Ago

Dic
	EneJun
	Ago

Dic
	EneJun
	Ago

Dic
	EneJun
	Ago

Dic
	Ene

Jun
	AgoDic

	
	Porcentaje de implementación de instrumentos de planeación, seguimiento y control



	Planeación de las actividades de los maestros
	
	100
	
	100
	
	100
	
	100
	
	100
	
	100
	
	100

	Seguimiento y control de las actividades de los maestros
	50%
	50%
	50%
	50%
	50%
	50%
	50%
	50%
	50%
	50%
	50%
	50%
	50%
	50%

	Evaluación de las actividades de los maestros
	50%
	50%
	50%
	50%
	50%
	50%
	50%
	50%
	50%
	50%
	50%
	50%
	50%
	50%


2.  DISEÑO DEL CURRICULUM
Perfil  profesional de los egresados del Programa IMA 

 Conocimientos
· Tener los conocimientos básicos en las ciencias: Matemáticas y Física.

· Aplicar los conocimientos fundamentales de Mecánica de Suelos, Mecánica de Fluidos, Electricidad y Electrónica, Mecánica de Materiales y Transferencia de calor, de tal manera que pueda identificar los problemas de los sistemas de producción agroindustrial y pueda proponer soluciones adecuadas a los mismos.

· Emplear los conocimientos acerca de propiedades de los materiales, Dibujo, informática, Órganos de máquinas, diseño de maquinaria agroindustrial para implementar solucionar los problemas relativos a la ingeniería Agroindustrial.

· Conocer  los principios socioeconómicos, administrativos y de legislación, así como los procesos productivos y de comercialización inherentes a las actividades y proyectos de su profesión.

· Tener los conocimientos indispensables de los factores ambientales y el aprovechamiento racional de los recursos naturales.

Habilidades
· Aplicar los conocimientos de ciencias básicas y del área de ingeniería en la identificación, abordaje y solución integral de problemas que se generen durante el proceso de producción primaria e industrialización.

· Manejar instrumentos y equipo, seleccionar fuentes, obtener información y evaluar datos. 

· Tomar decisiones, dirigir, colaborar y desarrollar trabajo interdisciplinario para administrar recursos financieros y materiales, así como para evaluar estándares y aplicar normas de calidad en el ámbito de la maquinaria agroindustrial.

· Desarrollar operaciones y procesos en cadenas de producción, transformación e industrialización de los productos agropecuarios y agroindustriales.

· Aplicar procedimientos administrativos y de evaluación de proyectos para mejorar la producción en beneficio de la sociedad a la que ofrece sus servicios.

· Habilidad para incorporar nuevas tecnologías que surjan en el campo agroindustrial y gestionar la formación de nuevas empresas agroindustriales.

Actitudes y valores

· Compromiso con la sociedad para apoyar la productividad y la provisión de alimentos.

· Paciencia y capacidad de respuesta ante las adversidades producidas por los fenómenos naturales, económicos y sociales.
· Conciencia social; participación como agente de cambio para beneficio de la sociedad.
· Solidaridad; cooperación y colaboración en el trabajo interdisciplinario para la solución de problemas en el ámbito agroindustrial. 

· Reflexión y autocrítica para reconocer los alcances de sus conocimientos y de su competencia profesional, así como las consecuencias de su ejercicio profesional.

· Motivación de logro,  para la consecución de objetivos y metas de producción y la superación continua del personal.

· Iniciativa y liderazgo en los distintos ámbitos del ejercicio profesional. 

· Respeto a la vida de los seres humanos, animales y plantas, así como al medio ambiente, para contribuir a la conservación del entorno ecológico.

· Respeto a los valores, costumbres y tradiciones del entorno social donde se desempeñe. 

Espacio Profesional

El egresado de IMA podrá desempeñarse al terminar su formación profesional en las siguientes actividades:

· Desarrollar tecnología apropiada para hacer más eficientes y competitivos  los sistemas de producción tanto en producción primaria de campo como en procesos agroindustriales a través del diseño, modificación y/o adecuación de  componentes tecnológicos. 

· Como parte de un despacho de asesoría o integrado a una empresa o Institución, realizar la planeación, proponer la implementación operativa y de mantenimiento de sistemas mecanizados en empresas agrícolas y agroindustriales.

· Administrar empresas privadas y/o gubernamentales del área agrícola y agroindustrial dedicadas a la producción y  comercialización de bienes de capital.

Objetivo General del Programa

Formar profesionistas con alta calidad técnica, humanística, con conocimientos básicos de ingeniería, mecánica y administración para que contribuya al desarrollo de los procesos de producción mecanizados  así como a una eficiente implementación de la tecnología en el área agroindustrial cuidando el hacer un manejo y uso racional de la energía y de los recursos naturales.
Organización de Procesos y Contenidos

Tabla de contenidos y procesos

	Ingeniería
	Mecánica
	Agroindustrial
	Sociales

Administrativas

Humanísticas
	Otros

Contenidos

	Matemáticas de Ingeniería

Electricidad Básica

Electrónica

Calculo Diferencial e Integral

Ingeniería Agrícola I

Ingeniería Agrícola II

Propiedades de los Materiales

Ecuaciones Diferenciales

Electrónica

Programación

Diseños Experimentales


	Mecanica I, II

Resistencia de Materiales

Diseño Mecánico

Mecánica de Fluidos

Sistemas de Transmisión de calor

Mecánica de Suelos

Dibujo Mecánico

Órganos de Maquinas y Mecanismos

Diseño Asistido por Computadora

Sistemas Hidráulicos y Neumáticos

Propiedad de los Materiales Biológicos


	Fuentes Potencia

Labranza para conservación de suelo, agua y energía

Maquinaria para Agricultura de precisión

Maquinaria para Obras e Infraestructura

Diseño de maquinaria Agrícola

Diseño de Maquinaria Agroindustrial

Automatización Agroindustrial

Prueba y Evaluación de Maquinaria

Mantenimiento Agroindustrial
	Administración

Mercadotecnia

Formulación y Evaluación de proyectos

Proyección Empresarial

Efectividad Gerencial

Ética


	Ecología General

Inglés I y II

Taller de Comprensión Oral y escrita




Plan de Estudios

Tabla. Congruencia de objetivos del bloque con el perfil profesional y objetivo general de la carrera.

	Perfil Profesional
	Objetivo General del Programa
	Áreas de Formación
	Descripción del Bloque  (con asignaturas)
	Objetivo del Bloque

	Profesionista con conoci-mientos básicos de Ingeniería así como los fundamentales de Mecánica y administración para aplicarlos en la solución de problemas de la Ingeniería Agroindustrial. Todo con una alta calidad hu-manística y conciencia del manejo sus-tentable de los recursos natu-rales.


	Formar profe-sionistas con alta calidad técnica, humanística, con conocimientos bá-sicos de ingeniería, mecánica y admin-stración para que contribuya al desa-rollo de los pro-cesos de produc-ción mecanizados  así como a una efi-ciente implementa-ción de la tecno-logía en el área a-groindustrial cuida-ndo el hacer un manejo y uso ra-cional de la energía y de los recursos naturales.
	Ingeniería


	Matemáticas de Ingeniería

Electricidad Básica

Electrónica

Calculo Diferencial e Integral

Ingeniería Agrícola I

Ingeniería Agrícola II

Propiedades de los Materiales

Ecuaciones Diferenciales

Electrónica

Programación

Estadística y Experimentación
	Proporcionar  los conocimientos básicos  de Ingeniería



	
	
	Mecánica


	Mecánica de Suelos

Mecanica I, II

Introducción al Diseño I
Propiedad de los Materiales Biológicos Sistemas de Transmisión de Calor

Mecánica de Fluidos

Diseño Asistido por Computadora

Resistencia de Materiales

Sistemas Hidráulicos y Neumáticos

Órganos de Maquinas y Mecanismos

Diseño  Mecánico
	Proporcionar  los

 conocimientos fundamentales de la Mecánica



	
	
	Agro-industrial


	Ecología General

Fuentes Potencia

Labranza para conservación de suelo, agua y energía

Maquinaria para Agricultura de precisión

Maquinaria para Obras e Infraestructura

Diseño de maquinaria Agrícola

Diseño de Maquinaria Agroindustrial

Automatización Agroindustrial

Prueba y Evaluación de Maquinaria

Mantenimiento Agroindustrial

Formulación y Evaluación de proyectos
	Proveer los co-nocimientos bá-sicas de inge-niería y funda-mentales de la mecánica en la solución de pro-blemas  de los sistemas agrí-colas e ind.

	
	
	Humanís-ticas 
	Administración

Mercadotecnia

Proyección Empresarial

Efectividad Gerencial

Ética 


	Brindar los co-nocimientos para administrar y realizar proyectos de mercadeo y participar en ámbitos gerenciales aplicados al sector agroindustrial.

	
	
	Otros Contenidos
	Inglés I y II

Taller de Comprensión Oral y escrita
	Ofrecer conoci-mientos para la formación 

Que el alumno adquiera habilidades de comunicación en español e inglés.




Tabla. Descripción de bloques o áreas del conocimiento que conformarán el plan de estudios expresado en las asignaturas

	Bloque o área de formación
	Objetivo del bloque
	Secuencia de asignaturas
	Orientación formativa de la Asignatura

	Ingeniería
	Proporcionar  los conocimientos básicos  de Ingeniería
	Matemáticas para Ingeniería


	Comprender el lenguaje matemático, empleándolo como una herramienta descriptiva de fenómenos físicos, sociales, económicos, biológicos, administrativos así como de cualquier rama de la Ingeniería 



	
	
	Electricidad y Magnetismo


	Proveer los conocimientos necesarios en el ámbito de la electricidad practica, para que esté capacitado en la aplicación, implementación y diagnostico del funcionamiento de los componentes utilizados eléctricos.



	
	
	Electrónica


	Entrenar al estudiante para  el análisis, síntesis y control de  fenómenos físicos, biológicos, económicos y administrativos

	
	
	Calculo Diferencial e Integral


	Dar a conocer al estudiante el uso de las bases de Ingeniería en el desarrollo e implementación de tecnología de mecanización en  sistemas de producción primarios

	
	
	Ingeniería Agrícola I


	Dar a conocer al estudiante el uso de las bases de Ingeniería  en el desarrollo e implementación de tecnología en los sistemas de transformación de productos.

	
	
	Ingeniería Agrícola

 II
	Ayudar al estudiante a desarrollar una mente analítica que aplicará en su desempeño Profesional.

	
	
	Propiedades de los Materiales
	Este curso proporciona al estudiante los conocimie ntos sobre las propiedades mecánicas de los materiales.

	
	
	Ecuaciones Diferenciales


	El curso de Ecuaciones Diferenciales y Programación Lineal ayuda a los estudiantes a comprender la naturaleza y el significado de las Ecuaciones Diferenciales y Programación lineal, ya que esta materia, de hecho , es determinante para realizar un estudio más completo en áreas como la Agronomía, Biología y Economía. Además de ayudar a desarrollar una mente analítica que aplicará en su desempeño Profesional.

	
	
	Programación


	El presente curso proporcionará los conocimientos y habilidades necesarias para que el alumno pueda elaborar programas de ejecución útiles ene su quehacer diario. Que le permitan aumentar la calidad de su trabajo y su productividad.

El alumno aprenderá el diseño y desarrollo de programas de cómputo con el fin de resolver problemas específicos que el ejercicio propio de su desempeño profesional le reclame.

	
	
	Estadística y experimentación
	En esta materia se plantea la metodología mediante la cual sea posible evaluar una respuesta para determinar la mejor opción en cuanto al fenómeno de interés.

	Mecánica


	Proporcionar  los

 conocimientos fundamentales 
de la Mecánica


	Mecánica I
	Proporciona al estudiante los principios fundamentales de las leyes para cuerpos rígidos mecánicos.

	
	
	Mecánica  II
	Este curso el estudiante será capaz de entender los principios que rigen el comportamiento de los cuerpos mecánicos en movimiento.

	
	
	Diseño Mecánico
	Proporcionar los conocimientos necesarios para determinar los esfuerzos y deformaciones que se generan internamente en un cuerpo rígido al estar sujeto a cargas externas.

	
	
	Mecánica de Fluidos
	Aportar al educando los conocimientos necesarios para interpretar el comportamiento de los fluidos, en reposos y movimiento y desarrollar la habilidad para solucionar problemas  de sistemas de fluidos. 

	
	
	Sistemas de Transmisión de Calor
	El alumno podrá conocer y aplicar durante el desarrollo de la materia los diferentes materiales para conductores y aislantes, así como la fenomenología de los diferentes mecanismos de la transferencia de calor, para el diseño de equipo de refrigeración, enfriamiento de motores de combustión interna y eléctricos, hornos.

	
	
	Mecánica de Suelos
	En el curso se proporcionará a los alumnos los fundamentos básicos de las propiedades físicas y mecánicas del suelo con la finalidad de comprender el manejo adecuado del suelo y el comportamiento de implementos en las operaciones de labranza.

	
	
	Dibujo Mecánico


	La materia proporciona a los alumnos las diferentes técnicas de dibujo mecánico, así como las herramientas necesarias para el diseño, creación e innovación de piezas.

	
	
	Resistencia de Materiales


	El curso brinda a los estudiantes los conceptos que rigen las leyes de la resistencia de materiales, realizando análisis a elementos que estén sujetos a fuerzas, esfuerzos y deformaciones.

	
	
	Órganos de Maquinas y Mecanismos
	Proporcionar al estudiante los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para identificar los diferentes mecanismos que se empelan en ingeniería, así mismo para que tenga la capacidad de analizar sus movimientos y diseñarlos, teniendo en cuenta sus especificaciones de movimiento.

	
	
	Diseño Asistido por Computadora


	El alumno podrá aplicar las técnicas de dibujo apoyado por computadora para representar gráficamente los componentes mecánicos de cualquier mecanismo.

	
	
	Sistemas Hidráulicos y Neumáticos
	Proporciona a los educandos las habilidades y destrezas para desarrollar sistemas hidráulicos y neumáticos.

	
	
	Propiedad de los Materiales Biológicos
	Proveer los conocimientos básicos sobre las propiedades físicas y mecánicas de los productos agrícolas para la óptima manipulación y procesamiento mecánico de las mismas.

	Agro-industrial


	Aplicar los co-nocimientos básicas de ingeniería y fundamentales de la mecánica en la solución de pro-blemas  de los sistemas agrícolas e ind.
	Ecología General
	Describir la interrelación entre los componentes físicos y bióticos del ambiente y proveer las bases para la aplicación de los conocimientos ecológicos en la solución de problemas de productividad y medio ambiente.

	
	
	Fuentes Potencia
	Estudio de las fuentes de energía convencionales y no convencionales utilizadas para realizar trabajos agrícolas y agroindustriales.

	
	
	Labranza para conservación de suelo, agua y energía
	Proporcionar los elementos técnicos para el manejo de los recursos, suelo y agua, así como el uso eficiente de la  energía aplicada en las labores agrícolas.

	
	
	Maquinaria para Agricultura de precisión
	Proveer los fundamentos para la comprensión del manejo de sistemas mecanizados interrelacionados con sensores remotos para la realización eficiente de las actividades agrícolas.

	
	
	Maquinaria para Obras e Infraestructura
	Brindar los conocimientos de la operación, funcionamiento y cálculos requeridos de las diferentes maquinas utilizadas en la construcción de obras de infraestructura.

	
	
	Diseño de Maquinaria Agrícola


	Proporcionar al estudiante los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para la aplicación al diseño de maquinaria agrícola.

	
	
	Diseño de Maquinaria Agroindustrial


	Transmitir al estudiante los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para la aplicación al diseño de maquinaria agroindustrial.

	
	
	Automatización Agroindustrial


	Aplicar los conocimientos adquiridos en la materia de Sistemas hidráulicos, neumáticos y electrónicos para la implementación de sistemas automatizados agroindustriales, desarrollando las habilidades en los estudiantes para generar circuitos.

	
	
	Prueba y Evaluación de Maquinaria
	El estudiante conocerá una metodología de evaluación orientada al desarrollo de tecnología en maquinaria agrícola, así como la teoría y práctica de los fundamentos de pruebas de maquinaria.

	
	
	Mantenimiento Agroindustrial


	El alumno desarrollará habilidades para utilizar las herramientas técnicas y procedimientos utilizados en el área de mantenimiento agroindustrial.

	
	
	Formulación y Evaluación de proyectos
	Introducir al alumno al proceso de Formulación y Evaluación de proyectos de inversión relacionados con el sector agropecuario familiarizándolo con las herramientas aplicables en cada fase del mismo.

	Humanís-ticas 
	Brindar los conoci-mientos para admi-nistrar y realizar pro-yectos de mercadeo y participar en ámbitos gerenciales aplicados al sector agro-industrial.
	Administración
	Comprender, dominar y aplicar los principios de la administración de empresas para lograr óptimos rendimientos de los recursos utilizados al emprender cualquier actividad.

	
	
	Mercadotecnia


	Mostrar e involucrar activamente al alumno en la adquisición de conocimientos teóricos y herramientas prácticas para el diseñote un plan de mercado específico para un satisfactor elegido por el alumno y de acuerdo a su área de estudio.

	
	
	Proyección Empresarial
	Fortalecer la capacidad para plantear proyectos empresariales a través de los conocimientos, habilidades y actividades para concebir, planear y poner en práctica planes de negocios.

	
	
	Efectividad Gerencial
	Comprender dominar y aplicar el estilo gerencial que genera los resultados previstos ante las diferentes situaciones que se pueden presentar en la administración de empresas.

	
	
	Ética para Ingenieros

	Proporcionar a los alumnos los conocimientos necesarios para desarrollar los principios morales y las obligaciones de los ingenieros.

	Otros Contenidos 


	Ofrecer conocimientos para la formación 

Que el alumno adquiera habilidades de comunicación en español e inglés.
	Inglés I 
	La materia de Inglés I sensibilizará al alumno en cuanto a la necesidad de aprender el idioma Inglés como herramienta necesaria para su formación profesional y personal.

A lo largo del curso el alumno adquirirá las bases necesarias para enfrentarse a situaciones cotidianas en donde desarrollará habilidades comunicativas (productivas y receptivas) haciendo uso de vocabulario y estructuras gramaticales elementales del idioma Inglés.



	
	
	Inglés  II
	Durante el desarrollo de este curso el alumno reafirmará, ejercitará y aplicará los conocimientos adquiridos en el curso de Inglés I, tomándolos como base para el acceso a estructuras más complejas del idioma, proporcionándole las herramientas que le permitirán enfrentarse con soltura y fluidez ante situaciones reales, desarrollando habilidades para poder transmitir necesidades, pensamientos u opiniones en situaciones de supervivencia.

	
	
	Taller de Comunicación Oral y escrita
	La materia se estructuró para el alumno de nuevo ingreso a la UAAAN adquiera los conocimientos teóricos y prácticos que le permitan desarrollar las habilidades de expresión oral y de redacción en forma clara, precisa y sencilla, haciendo énfasis en documentos académicos.

Se pretende que el alumno aprecie el lenguaje como una importante herramienta auxiliar en su formación integral en el campo profesional, concientizando al individuo que el proceso de comunicación no es un acto reflejo, sino un proceso complejo que requiere atención desde el inicio de su carrera.

La coherencia y la claridad de las ideas, en las dos formas del lenguaje, es una habilidad que se desarrolla mediante la práctica constante, el análisis y la reflexión del uso de la palabra. Estas actividades, fomentadas a través de todo el curso, permitirán al alumno aplicarlas tanto en actividades académicas como en su diario quehacer.


En la siguiente tabla se proporciona un tabulado del plan de estudios del programa IMA, el cual contiene toda la información pertinente del programa, su secuencia por bloques, materia, clave, departamento que la ofrece, el campo al que corresponde cada materia, los prerrequisitos (clave), créditos, horas teoría y práctica, así como el balance horas teoría y práctica totales del programa.

	Plan de estudios del programa Ingeniero Mecánico Agrícola

División de Ingeniería

Departamento de Maquinaria Agrícola

	Materia
	Depto. 
ofertante
	Campo * 
	Clave
	Prerre-quisitos
(Clave)
	CRÉDI-TOS
	Horas 

 teoria-

practica

	Primer semestre

	Matemáticas para ingeniería
	DMA
	a
	DEC- 409
	SR
	10
	5-0

	Mecánica de Suelos
	DMA
	a
	MAQ-410
	SR
	8
	3-2

	Electricidad y Magnetismo
	DMA
	a
	MAQ-406
	SR
	8
	3-2

	Programación
	DEC
	a
	DEC-451
	SR
	8
	3-2

	Ingeniería Agrícola I
	DMA
	b
	MAQ-402
	SR
	8
	3-2

	Taller de comunicación oral y escrita
	DS
	e
	SOC-405
	SR
	6
	2-2

	Segundo semestre



	Impacto Ambiental
	RNR
	a
	RNR-450
	SR
	6
	2-2

	Electrónica
	DMA
	b
	MAQ-428
	MAQ-406
	8
	3-2

	Calculo Diferencial e Integral
	DEC
	a
	DEC-405
	SR
	10
	5-0

	Mecánica I
	DMA
	a
	MAQ-407
	SR
	8
	3-2

	Ingeniería Agrícola II
	DMA
	c
	MAQ-417
	MAQ-402
	8
	3-2

	Propiedad de los Materiales
	DMA
	b
	MAQ-419
	SR
	8
	3-2

	Ingles I
	UAI
	e
	UAI-401
	SR
	6
	1-4

	Tercer semestre



	Introducción al Diseño I
	DMA
	b
	MAQ-413
	SR
	5
	0-5

	Ecuaciones Diferenciales
	DEC
	a
	DEC-415
	DEC-405
	10
	5-0

	Propiedad de los materiales biológicos
	DMA
	b
	MAQ-420
	SR
	8
	3-2

	Mecánica II
	DMA
	a
	MAQ-408
	MAQ-407
	8
	3-2

	Sistemas de Transmisión de Calor
	DMA
	b
	MAQ-443
	DEC-405
	8
	3-2

	Mecánica de Fluidos
	DMA
	b
	MAQ-437
	DEC-405
	8
	3-2

	Ingles II
	UAI
	e
	UAI-410
	UAI-401
	6
	1-4

	Cuarto semestre



	Diseño Asistido por Computadora
	DMA
	c
	MAQ-436
	MAQ-413
	7
	2-3

	Administración
	ADM
	d
	ADM-401
	SR
	8
	3-2

	Resistencia de Materiales
	DMA
	b
	MAQ-426
	MAQ-407
	8
	3-2

	Sistemas Hidráulicos y Neumáticos
	DMA
	c
	MAQ-435
	MAQ-437
	8
	3-2

	Fuentes de Potencia
	DMA
	c
	MAQ-432
	MAQ-443
	8
	3-2

	Optativa 
	
	
	
	
	
	

	Optativa 
	
	
	
	
	
	

	Quinto semestre



	Mercadotecnia
	ADM
	d
	ADM-430
	ADM-401
	8
	3-2

	Órganos de Maquinas y Mecanismos
	DMA
	b
	MAQ-431
	MAQ-426
	8
	3-2

	Diseño Mecánico
	DMA
	b
	MAQ-444
	MAQ-426
	8
	3-2

	Labranza para cons. de suelo, agua y energía
	DMA
	c
	MAQ-454
	MAQ-432
	8
	3-2

	Maquinaria para Agricultura de Precisión
	DMA
	c
	MAQ-455
	MAQ-432
	8
	3-2

	Optativa 
	
	
	
	
	
	

	Optativa 
	
	
	
	
	
	

	Sexto semestre



	Estadística y Experimentación
	DEC
	b
	DEC-429
	SR
	10
	5-0

	Formulación y Evaluación de Proyectos
	ADM
	c
	ADM-459
	ADM-401
	8
	3-2

	Maquinaria para obras e Infraestructura
	DMA
	c
	MAQ-476
	MAQ-417
	8
	3-2

	Diseño de Maquinaria Agrícola
	DMA
	b
	MAQ-446
	MAQ-444
	8
	3-2

	Maquinaria Agroindustrial
	DMA
	c
	MAQ-469
	MAQ-435
	8
	3-2

	Optativa 
	
	
	
	
	
	

	Optativa 
	
	
	
	
	
	

	Séptimo semestre



	Proyección Empresarial
	ADM
	d
	ADM-474
	ADM-401
	7
	2-3

	Diseño de Maquinaria Agroindustrial
	DMA
	b
	MAQ-470
	MAQ-446
	8
	3-2

	Automatización Agroindustrial
	DMA
	c
	MAQ-473
	MAQ-469
	8
	3-2

	Pruebas y Evaluación de Maquinaria
	DMA
	c
	MAQ-448
	MAQ-455
	8
	3-2

	Optativa 
	
	
	
	
	
	

	Optativa 
	
	
	
	
	
	

	Optativa 
	
	
	
	
	
	

	Octavo semestre



	Mantenimiento Agoindustrial
	DMA
	c
	MAQ-4459
	MAQ-469
	8
	3-2

	Efectividad gerencial
	ADM
	d
	ADM-465
	ADM-401
	8
	2-2

	Ética para Ingeniería
	DMA
	c
	MAQ-498
	SR
	6
	3-0

	Optativa 
	
	
	
	
	
	

	Optativa 
	
	
	
	
	
	

	Optativa 
	
	
	
	
	
	

	Noveno semestre



	Prácticas Profesionales
	DMA
	
	MAQ-499
	Haber cursado el 100% del plan de estudios
	40
	0-40

	Balance Horas Teoría - Práctica
	123-123


· Campos:  (a) Ciencias Naturales y Exactas Básicas, (b) Ciencias Naturales y Exactas Fundamentales del Programa, (c) Ciencias Naturales y Exactas Aplicadas del Programa, (d) Ciencias Sociales y Humanidades Aplicadas del Programa, y (e) Otros contenidos  (informática, idiomas, etc.).

· Departamento ofertante DMA: Departamento de Maquinaria Agrícola, DEC: Departamento de estadística y Cálculo, ADM: Departamento de Administración, RNR: Departamento de Recursos Naturales Renovables, DS: Departamento de Socilología y UAI: Unidad Académica de Idiomas.
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