UNIVERSIDAD AUTGNOMA AGRARIA ANTONIO NARRO éa
SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Saan N

18 de septiembre del 2025
Oficio 514

Asunto: Instruccién para fortalecimiento del procedimiento de tramite de jubilacién o pensién
Referencia: Observacién de Auditoria No. 434 — Gesti6n Financiera

C. Ana Francisca Ramirez Vargas
Presente

Derivado de la observacién niimero 5 contenida en el oficio AECF/0205/2025 de fecha 17 de
febrero de 2025, correspondiente a la Auditoria niimero 434 — Gestién Financiera, practicada
por la Auditorfa Superior de la Federacion a esta Universidad, en la cual se detectaron pagos
posteriores a la fecha de baja de personal jubilado o pensionado, y con el propésito de corregir y
prevenir la repeticién de esta situacién, se le instruye lo siguiente:

A partir de la recepcién del presente oficio, debera:

1. Comunicar de forma formal, por escrito, mediante oficio, toda baja de personal derivada
de jubilacién o pensién al drea de némina.

2. Dicho oficio deberé especificar claramente el nombre completo del trabajador, su
ntimero de empleado, y la fecha exacta de baja.

3. El documento debers ser firmado por el responsable del drea de finiquitos y firmado de
recibido por el drea de némina, para garantizar la trazabilidad del proceso.

4. Conservar copia del oficio debidamente firmado como parte del expediente administrativo
del trabajador.

Esta medida responde al compromiso institucional de la UAAAN con la transparencia, la
correcta gestién de los recursos piblicos y el cumplimiento de las disposiciones emitidas por las

instancias fiscalizadoras federales.

Sin otro particular, agradezco su atencién y cumplimiento a esta instruccion.
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