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Encargado del Centro de Informacién y Documentacion.

Nueve académicos mas, que a juicio de la Universidad sean designados, los cuales
deberan ser notificados al SUTAUAAAN, en un término no mayor a cinco dias habiles
después de haberse otorgado el nombramiento respectivo.

Los que por reunir los requisitos que marca la Ley, las partes acuerden.

Los trabajadores por tiempo indeterminado y determinado, que por eleccién o designacion
y/o invitacion ocupen puestos de confianza se ajustaran a lo establecido en la Ley, no
aplicandose el presente contrato a dichos trabajadores mientras ocupen el puesto de
confianza. La renuncia o remocién en su caso sélo se referira al puesto de confianza,
retornando el trabajador a su lugar de adscripcién y quedando sujeto al presente contrato
para todos los efectos.

CLAUSULA 34. TABULADOR DE PUESTOS, CATEGORIAS Y SALARIOS

Las partes convienen en aceptar el Tabulador de Puestos, Categorias y Salarios anexo,
como parte integral del presente contrato, para los efectos legales a que haya lugar.

CLAUSULA 35. OTORGAMIENTO DE CONTRATO Y NOMBRAMIENTO

La Universidad entregara al trabajador académico, 5 dias después de ser admitido, copia
del Contrato Individual de Trabajo correspondiente, que debera contener los siguientes
datos:

a) Nombre del trabajador

b) Puesto y categoria

c) Salario

d) Adscripcion

e) Horario

f) Fecha de iniciacién y terminacién en su caso del trabajo

g) Lacircunstancia que da lugar a la contratacion por tiempo determinado, de acuerdo
con la clausula 19.

La Universidad enviard una copia dentro de los 10 dias habiles posteriores, previo
consentimiento del trabajador, al SUTAUAAAN.

Cuando se cumpla con los requisitos correspondientes y se otorgue el tiempo
indeterminado, el Rector o el Secretario General expedira el nombramiento respectivo y
este contendra los datos arriba mencionados, a excepcion de los incisos f) y g).

Para la formalizacién de la promocién otorgada, se debera firmar el contrato respectivo. El
trabajador académico promovido conservara sus derechos adquiridos.
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ACADEMICO DE LA UAAAN

TABULADOR DE PUESTOS, CATEGORIAS Y SUELDOS PARA EL PERSONAL

VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2025

CATEGORIA | SALARIO MENSUAL
Profesor e Investigador Titular " CT.C $36,181.25
Profesor e Investigador Titular "B" T.C. §%,855-W
Profesore invesﬁigador Titular "A" T.C. $26,075.00
Profesor e Investigador Titular "C" M.T. $18,090.65
Profesor e Investigador Titular "B" M.T. $15,433.10

Profesor e Investigador Titular "A" M.T. $13,037.70
Profesor e Investigador Asociado “B" T.C. $20,131.45
Profesor e Investigador Asociado “B" M.T. $10,065.80
Técnico Académico "E" T.C. : $17,831.90
Técnico Académico "D" T.C. $16,225.25
Técnico Académico "C" T.C. $13,602.15
Técnico Académico "8" T.C. $11,853.25
Técnico Académico "A" T.C. $10,152.15
Técnico Académico "E" M.T. $8,516.00
Técnico Académico "D" M.T. $8,112.60
Técnico Académico "C" M.T. $6,801.05
Técnico Académico "B" M.T. $5,926.70
Técnico Académico "A" M.T. $5,076.15|
Profesor de Asignatura "Cf HSM™ e | $503.05
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